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1 — Dos objetivos e principios

1.1-Breve historico do IFSP

O Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo (IFSP) que busca
oferecer um ensino puablico, gratuito e de qualidade apresenta mais de 100 anos de historia.
No decorrer dessa longa trajetoria, o Instituto teve diversas denominacdes, sendo a primeira
delas a de Escola de Aprendizes Artifices (Decreto n. 7.566, de 23 de setembro de 1909)
presente em cada uma das capitais dos Estados da Republica. Nesse inicio de funcionamento,
eram ofertados os cursos de tornearia, de eletricidade e de mecénica, além das oficinas de
carpintaria e artes decorativas.

O ensino no Brasil passou por uma nova estruturagdo administrativa e funcional no
ano de 1937, quando passou a ser chamada de Liceu Industrial de S&o Paulo (Lei n. 378, de
13 de janeiro de 1937). Na area educacional, foi criado o Departamento Nacional da
Educacédo que, por sua vez, foi estruturado em oito divisdes de ensino: primario, industrial,
comercial, doméstico, secundario, superior, extraescolar e educacdo fisica.

Novas reformas na educacao profissional ocorreram em 1942, época em que se tornou
premente a formacdo de pessoal técnico qualificado. Neste mesmo ano, através do Decreto-
Lei n. 4.073, foi definida a Lei Organica do Ensino Industrial, que fixou as bases de
organizacao e de regime do ensino industrial.

Cabia ao ensino industrial formar profissionais aptos ao exercicio de oficio e técnicas
nas atividades industriais. Além disso, tinha como finalidades dar a trabalhadores jovens e
adultos da industria, ndo diplomados ou habilitados, uma qualificacdo profissional que Ihes
aumentasse a eficiéncia e a produtividade; aperfeicoar ou especializar os conhecimentos e
capacidades de trabalhadores diplomados ou habilitados e, por fim, divulgar conhecimentos
de atualidades técnicas.

Em 1942, diante das bases de organizacdo da rede federal de estabelecimentos de
ensino industrial surge a Escola Técnica de Sdo Paulo (Decreto-Lei n. 4.127), com o
objetivo de oferecer “0S cursos técnicos e 0s cursos pedagogicos, e bem assim 0s cursos
industriais e 0s cursos de mestria, de que trata o regulamento do quadro dos cursos de ensino
industrial” (Diario Oficial da Unido - Sec¢do 1 - 27/2/1942, p. 2957). Esse decreto, porém,
condicionava o inicio do funcionamento da Escola Técnica de S&o Paulo a construgdo de

novas instalacbes préprias, mantendo-a na situacdo de Escola Industrial de S&o Paulo



enguanto ndo se concretizassem tais condices. Em 1946, a escola paulista recebeu
autorizacdo para implantar o curso de construcdo de maquinas e motores e o de pontes e

estradas.

Em 20 de agosto de 1965, foi sancionada a Lei n. 4.759, que transformou a Escola
Técnica de Sdo Paulo em Escola Técnica Federal, abrangendo todas as escolas técnicas e
instituicbes de nivel superior do sistema federal. Os cursos técnicos de Eletrotécnica, de
Eletronica e TelecomunicacGes e de Processamento de Dados foram, entdo, implantados no

periodo de 1965 a 1978, os quais se somaram aos de Edificacfes e Mecanica, ja oferecidos.

Ainda sobre Escola Técnica Federal, a LDB de 1971 trouxe grandes implicac6es, pois
possibilitou a formacdo de técnicos através de cursos integrados ao ensino médio (técnico e
médio), completados em quatro anos e cuja carga horaria média era de 4.500 horas/aula (PDI-
IFSP, 2014-2018, p.40).

Em 1994, a Lei n. 8.948, de 08 de dezembro, transformou as Escolas Técnicas
Federais em Centros Federais de Educacdo Tecnologica (CEFETS), que com o Decreto n°
5.224, de 01 de outubro de 2004 foi autorizado a “ministrar ensino superior de graduacao e de
poés-graduacdo lato sensu e stricto sensu, visando a formacao de profissionais e especialistas
na area tecnolodgica” (Artigo 4°, V).

No ano de 2008, com a Lei n. 11.892, de 29 de dezembro de 2008, foram criados 0s
Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologia. Os Institutos Federais, implantados
num total de 38 através desta lei, sdo definidos em seu Art. 2 como “instituigdes de educacao
superior, basica e profissional, pluricurriculares e multicampi, especializados na oferta de
educacdo profissional e tecnoldgica nas diferentes modalidades de ensino, com base na
conjugacdo de conhecimentos técnicos e tecnoldgicos com as suas praticas pedagogicas (...)".

Comprovando a abrangéncia de sua atuacdo, o Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia
e Tecnologia de Séo Paulo, antigo CEFET-SP, além de investir fortemente na realizacdo de
pesquisas aplicadas e no desenvolvimento de atividades de extensdo, oferece: cursos técnicos,
tanto na forma de cursos integrados ao ensino médio (para aqueles que concluiram a educacgao
fundamental), quanto na forma concomitante ou subsequente (para alunos que concluiram a
educacdo fundamental e para aqueles que concluiram o ensino médio ou estejam cursando no
minimo o 2°. ano desse nivel de ensino); cursos de graduacdo (licenciaturas, bacharelados e
superiores de tecnologia); cursos de pos-graduacdo (lato sensu e stricto sensu). Por fim,
pensando em proporcionar oportunidades de estudos para aqueles que ndo tiveram acesso ao

ensino fundamental ou médio na idade regular, o IFSP investe também no Programa de
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Integracdo da Educacdo Profissional ao Ensino Médio na modalidade de Educacédo de Jovens
e Adultos (PROEJA).

1.2 — Funcao social, objetivos e metas

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia (IFSP), historicamente,
constitui-se como espaco formativo no ambito da educacdo e do ensino profissionalizante,
acompanhando os processos de transformacdo no mundo do ensino e do trabalho, com a
perspectiva de diminuicdo das desigualdades sociais no Brasil. Neste sentido, busca construir
uma praxis educativa que contribua para a insercao social, para a formacao integradora e para
a producdo do conhecimento.

O IFSP tem como objetivo central agregar a formacgdo académica a preparacdo para o
mundo do trabalho, discutindo os principios das tecnologias a ele relativas. Compreende-se,
para isso, que seja preciso derrubar as barreiras entre o ensino técnico e o cientifico,
articulando trabalho, ciéncia e cultura, na perspectiva da emancipacdo humana.

A partir da compreensdo da relacéo indissociavel entre trabalho, ciéncia, tecnologia e
cultura, a organizagdo e desenvolvimento curricular, em seus objetivos, conteldos e métodos,
baseia-se a concep¢do do trabalho como principio educativo. Com isso, a Educacdo
Profissional deve explicitar o modo como o saber se relaciona com o processo de trabalho, ao
propiciar também a compreensao dos fundamentos cientifico-tecnol6gicos e sdcio-historicos
da atividade produtiva, para promover o desenvolvimento intelectual e a apreensédo de
elementos culturais que configurem a vida cidadd e economicamente ativa.

Entre seus aspectos fundadores, os Institutos Federais (PACHECO, 2011), tem como
principais metas: 1) expandir a oferta de educagédo profissional pablica e de qualidade; 2)
estar aberto a comunidade por meio da verticalizacdo da oferta de cursos (da modalidade EJA
até a pds-graduacdo e cursos de curta duracdo) e do acesso facilitado pela ampliacdo da rede
em todas as regides do pais; 3) formar cidaddos para 0 mundo do trabalho e ndo somente para

o “mercado” de trabalho, por meio de uma Educagdo critica e reflexiva.



1.3 — Principios norteadores

A lei de criacdo dos Institutos Federais (Lei n° 11.892/2008) e o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI-IFSP 2014-2018) sdo importantes documentos que
fundamentam as acfes do Instituto Federal de Sdo Paulo. Neste sentido, com base nestes
documentos, destacamos abaixo algumas concepcdes e principios norteadores do IFSP.

O IFSP objetiva levar em conta o fato de que o desenvolvimento humano é um
processo de construcdo continua e que se estende ao longo da vida dos individuos e das
sociedades de forma indissociavel.

Ao compreender o sujeito como um ser socio-histérico, ou seja, resultado de um
conjunto de relagcdes sociais historicamente determinadas, em constante construcdo e
transformacdo, o IFSP acredita que o desenvolvimento de capacidades, potencialidades,
habilidades, competéncias, valores e atitudes especificamente humanos perpassa diretamente
por uma acao educativa (PDI-IFSP 2014-2018). Neste sentido, a instituicdo de ensino tem em
si a responsabilidade de levar o estudante ao pleno desenvolvimento enquanto cidaddo através
do conhecimento construido visando uma formacéo geral e universal no sentido amplo.

Nossa instituicdo se identifica e se compromete com um projeto democratico de
sociedade que compreende e pratica a educacdo como um compromisso de transformacao,
capaz de dar sentido cada vez maior tanto a nossa préatica social enquanto instituicdo, como
também a cada sujeito individual, que se encontra envolvido com este processo.

Neste sentido, a educacdo assume papel cada vez mais imprescindivel no processo de
desenvolvimento social e também econémico. Compreende-se a educacdo como processo de
formacdo e interagcdo social que se realiza em um tempo historico determinado e com
caracteristicas ideologicas especificas, permitindo a construcdo de conhecimentos, habilidades
e valores para o desenvolvimento humano integral e pleno, e para a participacdo na sociedade.

A educagdo, com isso, é fator importante e indispensdvel no processo de
transformacdo dessa realidade social. Além da instrucdo e da orientagdo do sujeito para a
apropriacdo do conhecimento, a educacdo também tem um sentido de dentro para fora, que
significa a possibilidade de o sujeito revelar suas potencialidades e educar-se.

Assim sendo, a proposta pedagogica do IFSP vincula-se a ideia de que o0 ensino nao se
limita a transmissdo de informacgdes e/ou ao desenvolvimento de capacidades técnicas para
um exercicio profissional especifico, mas, ao contrario, a formacdo de seus alunos deve

contemplar a chamada “cultura geral” - saberes cujo sentido formativo ndo se confundem
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necessariamente com uma aplicacdo imediata — e 0 engajamento politico — por meio do
desenvolvimento da consciéncia critica dos estudantes.

O vinculo da educagdo com o contexto social e cultural leva a questionamentos e a
revisao de modelos educacionais estabelecidos para atender os anseios e necessidades da
sociedade, apresentando desafios acentuados e problematizados. No mundo globalizado e em
constantes transformacdes, o conceito de educagdo vem sendo revisto e ampliado, assumindo
uma perspectiva processual que ndo se encerra ao final da escolarizacdo, mas se prolonga ao
longo da vida do individuo para permitir que ele possa responder aos desafios da
provisoriedade do conhecimento, num contexto em constante mudanca. (DELLORS, 1999)

O IFSP reconhece a formacdo técnica e tecnolégica como um dos elementos
estruturantes capazes de contribuir para o desenvolvimento humano tanto do ponto de vista
individual como coletivo. A proposta educacional dos Institutos Federais esta pautada,
atualmente, em uma concepcao humanista de educacdo, buscando integrar ciéncia, tecnologia
e cultura como dimensdes indissociaveis da vida humana e desenvolver a capacidade de

investigacao cientifica para a construcao da autonomia intelectual:

O modelo dos Institutos Federais surge como uma autarquia de regime especial de
base educacional humanistico-técnico-cientifica. E uma instituicio que articula a
educacdo superior, basica e profissional, pluricurricular e multicampi, especializada
na oferta de educacdo profissional e tecnolégica em diferentes niveis e modalidades
de ensino. (BRASIL, 2010, p. 19)

O objetivo principal passa pela formacdo profissional técnica e tecnoldgica de
qualidade, isso sO se torna possivel na medida que o processo educativo contribua com a
construcdo de cidaddos através de novos saberes. Ora se 0 que se busca € a formacdo do
cidaddo para o mundo do trabalho, superando o conceito da mera formacdo do profissional
para 0 mercado, é preciso esforcos para “derrubar as barreiras entre o ensino técnico € o
cientifico, articulando trabalho, ciéncia e cultura na perspectiva da emancipacdo humana, é
um dos objetivos basilares dos Institutos”. (BRASIL, 2010, p. 10).

Nesta perspectiva, nos aproximamos da compreensdo do trabalho como principio
educativo (RAMOS, 2004 e FRIGOTTO, 2004) na medida em que coloca exigéncias
especificas para o processo educativo, visando a participacdo direta dos membros da
sociedade no trabalho produtivo. Com isso, a educacdo deve explicitar o modo como o saber
se relaciona com o processo de trabalho, ao propiciar também a compreensdo dos
fundamentos cientifico-tecnoldgicos e socio-historicos da atividade produtiva, para promover
o desenvolvimento intelectual e a apreensdo de elementos culturais que configurem a vida

cidada e economicamente ativa.
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Assim, insere-se no contexto a educacdo profissional, em que o conhecimento
cientifico adquire o sentido de forca produtiva, focando-se o trabalho como primeiro
fundamento da educagéo como pratica social.

Assim, a educacéo profissional e tecnoldgica trata-se de uma politica pablica, por seu
compromisso social, tanto por contribuir para o desenvolvimento econémico e tecnolédgico
nacional, quanto por ser fator de fortalecimento do processo de insercéo cidada. O objetivo da
formacéo profissional ndo é formar um profissional para o mercado de trabalho, mas sim um
cidadao para o mundo do trabalho. “Assim, a educacao exercida no IFSP ndo estara restrita a
uma formacdo estritamente profissional, mas contribuird para a iniciacdo a ciéncia e a
promocdo de instrumentos que levem a reflexdo sobre o0 mundo e as tecnologias” (PDI 2009-
2013, p. 41).

Neste sentido, a escola, como instituicdo educativa da sociedade, é o espaco
privilegiado da educacdo formal, lugar de cultura e sistematizacdo do saber cientifico, que
possibilita a apropriacdo dos instrumentos tedricos e praticos para anélise e compreensdo da
realidade, do mundo em que vivemos, a fim de que haja uma interacdo consciente das pessoas
consigo mesmas, delas entre si, delas com o conhecimento, com 0 meio ambiente e com
outros produtos da cultura, ampliando, dessa forma, sua visdo de mundo.

E como uma institui¢io educativa muito maior que uma “escola”, que se situa o
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia, na perspectiva da educagéo profissional
e tecnoldgica. Por sua exceléncia e seus vinculos com a sociedade produtiva, esta institui¢ao
pode protagonizar um projeto inovador e progressista, comprometido com a democracia e a
justica social, ao buscar a construcdo de novos sujeitos historicos, aptos a se inserir no mundo
do trabalho, compreendendo-o e transformando-o.

Tais diretrizes reafirmam o compromisso dos IFs com a formagdo humanistica de
docentes e discentes, que precede a qualificagdo para o trabalho e enxerga a educagédo
profissional e tecnoldgica baseada na integracao entre ciéncia, tecnologia e cultura.

No contexto da educacdo profissional, a concep¢do de conhecimento articula as
ciéncias naturais, humanas e tecnoldgicas com o mundo do trabalho, partindo da premissa da
construcdo desse conhecimento baseado nos seguintes eixos: trabalho, ciéncia, tecnologia,

cultura.

Os Institutos Federais, em sua concepc¢do, amalgamam trabalho-ciéncia-tecnologia-
cultura na busca de solucdes para os problemas de seu tempo, aspectos que
necessariamente devem estar em movimento e articulados ao dinamismo historico
da sociedade em seu processo de desenvolvimento (BRASIL, 2010, p. 34).

12



A ciéncia envolve conceitos e métodos que, a0 mesmo tempo em que séo estabilizados
e transmitidos de geracdo em geragdo, podem e devem ser questionados e superados
historicamente, no movimento permanente de construgdo de novos conhecimentos. Esses
conhecimentos, produzidos e legitimados socialmente ao longo da historia, sdo resultado de
um processo empreendido pela humanidade na busca da compreensao e da transformacéo dos
fendmenos naturais e sociais, no movimento do ser humano como produtor de sua realidade
que, por isso, precisa apropriar-se dela para poder transforma-la.

A transformacdo da Ciéncia foi correlata com uma transformacdo no conhecimento
técnico. Esse conhecimento passou a ter outro carater. Deixou de ser um conhecimento sem
nexos e sem formalizagcdo. Pode-se creditar a esse momento 0 surgimento de um novo
conhecimento, o conhecimento tecnol6gico, que significa um conhecimento produtivo
articulado e consciente. Esse novo saber que constitui a Tecnologia ndo € um saber sem
significado e conexdes.

Como apontado por alguns autores, a Tecnologia surge como um aprofundamento de
um processo de racionalizacdo da civilizacdo que repercute na técnica. Essa racionalizacdo
pode ser entendida como identificacdo das causas dos fendmenos e, nesse sentido, constitui
uma efetiva cientifizacdo da Técnica.

Assim, ao buscar-se a transformacéo da ciéncia em forca produtiva, marca-se a nogao
de tecnologia, que se caracteriza como uma extensdo das capacidades humanas, ao visar a
satisfacdo das necessidades, mediando o conhecimento cientifico e a producdo. E possivel
compreender o processo historico de transformacdo da ciéncia em atividade produtiva por

meio do desenvolvimento tecnoldgico.

A Tecnologia tem dindmica propria e, embora interagindo com a Ciéncia, ela busca
conhecimentos especificos. A Tecnologia é estilo de trabalho, de pesquisa, que
incorpora metodologias e conceitos da pesquisa cientifica, porém também é um
campo do conhecimento cuja aplicacdo passa por outros critérios como eficicia e
viabilidade técnico-econémica e social. (PDI-IFSP, 2014-2018, p. 147)

Considerando esta visdo de escola articulada com o trabalho e com a formacao
integrada do estudante temos a constru¢do do conhecimento como algo dindmico e
significativo e ndo fragmentado e descontextualizado. Nesse sentido o IFSP em seu PDI,
afirma que o fazer pedagogico deve trabalhar “na superagdo da separacdo ciéncia/tecnologia e
teoria/pratica [...], tentando estabelecer o didlogo entre os conhecimentos cientificos,
tecnoldgicos, sociais e humanisticos e conhecimentos e habilidades relacionadas ao trabalho”
(PDI-IFSP, 2014-2018, p.157).

O conhecimento para 0 mundo do trabalho vai aléem da técnica e da producdo,

envolvendo relagdes sociais, culturais e cientificas. A Educacéo nesse viés estaria ligada a um
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movimento constante, em que o conhecimento produzido historicamente retorna a sociedade
por meio do individuo que articula esse conhecimento com a realidade, transformando-o.
(BRASIL, 2010).

Diante disso a concep¢do de conhecimento esta articulada ao conceito de processo
educativo como dialdgico integrando trabalho, ciéncia e cultura. No contexto da educacéo
profissional o trabalho € o primeiro foco da educagdo enquanto prética social, que juntamente
com a ciéncia e a cultura contribui para uma formacao integrada do estudante. Nessa vertente
0 conhecimento ocorre em uma pratica interativa com a realidade, que além de propiciar sua
transmisséo de geracdo em geracao, o questiona, visando sua superacgdo historicamente em um
movimento permanente de construgcdo de novos conhecimentos. Podemos afirmar entéo que o
conhecimento ndo é algo estatico, pelo contrario, trata-se de um processo de construcao e
reconstrucdo continuo voltado a formacao plena do educando (PDI-IFSP, 2014).

Partindo do principio da autonomia e a gestdo democratica que fazem parte da
propria natureza do ato pedagdgico, identifica-se a importancia e a necessidade de se
estabelecer relagdes democréticas que criem um ambiente institucional propicio ao dialogo e a
participacdo. Dessa forma, as praticas educativas devem levar em conta os diversos publicos
presentes numa instituicdo em funcéao das diferencas de género, de classe social, de etnia e de
religiosidade.

Para tanto, o desafio cotidiano para a pratica pedagégica docente é o
desenvolvimento de ensino de qualidade junto a ampla gama de pablicos que procuram por
profissionalizacdo e insercdo do mercado de trabalho, mas sem perder de vista a formacéo
integrada — para 0 mundo do trabalho.

Uma formacdo integrada, além de possibilitar o acesso a conhecimentos, promove a
reflexdo critica sobre os padrdes culturais, sobre as referéncias e tendéncias estéticas que se
manifestam em tempos e espacos historicos, e incorpora os valores ético-politicos.

Integrando, com isso, a ciéncia e a cultura, a formacao profissional deve objetivar a
formacdo plena do educando, possibilitando construgdes intelectuais mais elevadas,
apropriacdo de conceitos necessarios para intervencdo consciente na realidade e compreenséao
do processo historico de construcdo do conhecimento. Assim, contribui-se para a formacao de
sujeitos autbnomos, que possam compreender-se no mundo e dessa forma atuar nele por meio
do trabalho, transformando a natureza e a cultura em fungdo das necessidades coletivas da
humanidade, a0 mesmo tempo em que cuida da preservacéo.

No processo de ensino, entendemos que € importante priorizar uma metodologia que
permita a inser¢do do educando como agente de sua aprendizagem, ou seja, a participacdo
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efetiva do estudante na construcdo de seu conhecimento. Uma das possibilidades
metodoldgicas € trazer, para a sala de aula, os problemas do mundo atual e/ou situacdes-
problema que simulem a realidade, a fim de que os alunos possam sugerir propostas de
resolucdo ou de possiveis encaminhamentos, promovendo-se 0 desenvolvimento da
autonomia intelectual e do pensamento critico.

O curriculo deve contribuir para a construcdo do pensamento critico e para a
formagdo integral do individuo. Além disso, deve ter como alicerce as questfes éticas,
respeitar a diversidade cultural e regional e proporcionar uma formacao para a cidadania.

Para garantir a formacdo plena do educando, o curriculo deve possibilitar construcdes
intelectuais elevadas e a apropriacdo de conceitos, habilidades e atitudes necessarios para a
intervengdo consciente na realidade.

Como principio de organizacdo dos componentes curriculares, a verticalizacdo implica
o0 reconhecimento de fluxos que permitam a construcdo de itinerarios de formacéo entre os
diferentes cursos da educacdo profissional e tecnolégica: qualificacdo profissional, técnico,
graduacdo e pos-graduacao tecnoldgica.

Vale destacar que, a proposta curricular que integra o ensino médio a formacao técnica
supera 0 conceito de escola dual e fragmentada, estabelecendo o dialogo entre os
conhecimentos cientificos, tecnolégicos, sociais e humanisticos e conhecimentos e
habilidades relacionadas ao trabalho.

Em consonancia com esse entendimento, o curriculo se torna um poderoso
instrumento de mediacdo para atingir o conhecimento cientifico, o desenvolvimento do
raciocinio logico, construtivo e criativo, para que se estabeleca uma consciéncia critica e
reflexiva no individuo ao ponto de transformar atitudes e convicgdes, levando este a participar

de forma efetiva e responsavel da vida social, politica, cultural e econdémica de seu pais.
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2. Caracterizacéo da Unidade.

2.1. IFSP — Campus de Votuporanga

O Campus de Votuporanga do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de
Sdo Paulo (IFSP), faz parte de um programa de expansao da rede federal de ensino. Trata-se
de uma das cidades que participou da chamada publica n © 01/2007, de 24 de abril de 2007.

A instituicdo iniciou suas atividades de ensino no 1° semestre de 2011, oferecendo os
Cursos Técnicos em Edificacbes e Manutencdo e Suporte em Informética na modalidade
Concomitante/Subsequente. No proximo ano, iniciaram-se 0s Cursos Técnicos em
Eletrotécnica e em Mecénica na mesma modalidade dos cursos anteriores. Desta forma, o
projeto de construcdo do prédio foi elaborado para atender as necessidades especificas dos
cursos até entdo ofertados a comunidade.

O Plano de Expansdo da Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e
Tecnologica abrange todos os estados brasileiros, com a oferta abrangente de cursos técnicos,
superiores e Pds-Graduacdo nas modalidades Latu Senso e Stricto Senso. O IFSP integra o

maior Instituto Federal do pais, conforme demonstra figura abaixo:

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo - Mapa dos Campus - 2016

Votuporanga (VTP)

==l Catanduva (CTD) Pirituba (PRB)
==. llha Soltelra Barretos (BRT) Sertaozmho (5RT)
(ISA) .
I?EI.I)-IE.I-F?JLO ‘ Araraquara (ARQ)
Séao Paulo
Sao Carlos (SCL)
Birigui (BRI) |
Piracicaba (PRC) . .
Sao Paulo (SPO)
/ S&o Jodo da Boa Reitoria
Presidente EpltaCIO Vista (SBV)
(PEP) Hortoland[a (HTO)
Camplnas (CMP)
Bragan(;a Paulista (BRA)
/ Campos do Jordao (CJO)
T C. A
upa - S3o José dos
Assis - N. A Campos (SJC)
Matao (MTO) // Jacarel (JCR)
Avaré (AVR)” ) “\ d* —— Caraguatatuba (CAR)
Capivari (CPV) o v Guarulhos (GRU)
Boituva (BTV) . ma Sizano (52H) N
Reitoria i | | Cubatdo (CBT)
® Campus ltapetininga (ITP) | 4 SecRado(oFa) o+ L
| Jundiai (JND) - C. A.
® Campus Avancado (C.A.) Sorocaba (SOR) | s@oRoque (SRQ) s
Ntcleo Avangado Registro (RGT) ~ Salto (SLT) Escala - 1: 2 500 000

Elaboragao cartografica: Leandro Henrique da Silva. Arte Final: Vitor Hugo de Rosa. Softwares: Philcarto / Inkscape
Fonte: SIMEC/IBGE/PRE, fevereiro 2016.

Figura 1 — Relagio dos Campi
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Esta politica de expansdo vem sendo aplicada de forma sistematica e continua,
culminando em mudancgas significativas na Educagdo Publica do Estado de S&o Paulo. Trata-
se de uma realidade com indicadores historicos, configurando a maior expansdao da Rede
Federal. No contexto nacional, de 1909 a 2002, foram construidas 140 escolas técnicas no
pais. Nos ultimos anos, porém, o Ministério da Educacdo ja entregou a populacdo varias
unidades previstas no plano de expansédo da rede federal de educacdo profissional, superando
em muito estes nUmeros em um curto espaco de tempo. Além disso, outras escolas foram
federalizadas.

A expansdo faz parte da missdo da rede federal de ensino de qualificar profissionais
para os diversos setores da economia brasileira, realizar pesquisas e desenvolver novos
processos, produtos e servicos em colaboragdo com o setor produtivo em todo o territorio
nacional.

O Campus Votuporanga integrou-se rapidamente as atividades educativas da regido na
qual estd inserido. Em pouco mais de cinco anos de existéncia, foram consolidadas
importantes parcerias com instituicdes locais e regionais. Dentre estas, podemos destacar a
parceria com o Arranjo de Desenvolvimento Educacional do Noroeste do Estado de Séo
Paulo (ADE-Noroeste Paulista) por meio da realizacdo de duas EdicBes do Congresso
Internacional de Educacdo do Noroeste Paulista e uma edi¢do do Seminario de Educacdo do
Noroeste Paulista. Tais eventos reuniram mais de 1.000 participantes, em cada uma das
edicdes, entre profissionais da educacdo e estudantes de licenciatura, provenientes das
unidades do IFSP e dos municipios integrantes do Arranjo.

Outra parceria bem sucedida foi realizada com a Secretaria de Educacgdo do Estado de
Sdo Paulo (SEE/SP), por intermédio da atuacdo em conjunto com a Escola Estadual Uzenir
Coelho Zeitune, no oferecimento dos Cursos de Ensino Médio Integrado ao Ensino técnico
nas areas de EdificacGes, Manutengdo e Suporte em informética e posteriormente Mecatronica
(em 2015).

Cabe ainda destacar mais uma parceria de sucesso, realizada entre o IFSP, Campus
Votuporanga, a Prefeitura de VVotuporanga e a empresa ELEKTRO no oferecimento do Curso
da Escola de Eletricistas. Essa articulacdo estratégica se destaca pela sua grande aceitacdo por
parte da comunidade, o que pode ser ilustrado pela enorme demanda de candidatos no
processo seletivo, baixa evasdo no decorrer do curso e rapida absorgéo, por parte do mecado
de trabalho de mais de 90 % dos alunos formados.

Outras parcerias de menor impacto, porém nao de menor sucesso, ja foram realizadas

de forma que o campus tem buscado cada vez mais cumprir o seu papel de ser fomentador do
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desenvolvimento educacional, cientifico e tecnoldgico da Regido. Tal fato pode ser
constatado pelas atividades de pesquisa e extensdo desenvolvidas no campus, sendo que
nossos alunos estdo frequentemente participando de eventos académicos realizados pelo IFSP
e por outras instituicdes. Dentre estes eventos, podemos destacar a participacdo de nossos
alunos nas duas Ultimas edi¢bes da Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia realizada
nacionalmente.

Em resposta & demanda da regido, as atividades do campus tém se expandido e, por
isso, iniciaram-se no primeiro semestre de 2014 as atividades referentes ao ensino superior
com o oferecimento dos cursos de Tecnélogo em Analise e Desenvolvimento de Sistemas e
Bacharelado em Engenharia Civil, em 2016 Licenciatura em Fisica e em 2017 o curso de
Bacharelado em Engenharia Elétrica.

Em seu pequeno historico, o IFSP Campus Votuporanga, tem demonstrado o empenho
de toda comunidade escolar em consolidar a missdo de nossa instituicdo, em seu compromisso
com a educacdo publica de qualidade e exceléncia, capaz de alcangar distintos seguimentos

sociais, legitimando o conceito de uma escola democratica e inclusiva.

2.2. Mecanismos de Insercéo Regional

2.2.1. Municipio de Votuporanga

O Municipio de Votuporanga esté localizado na regido noroeste do Estado de Séo
Paulo, distante cerca de 520 km da capital do Estado, Sdo Paulo. Possui uma area de 421,03
km?.

Com uma populagéo estimada em 92.032 habitantes, em 2016, segundo dados do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), concentrada em sua maioria (97.20%)
na zona urbana. A densidade demografica (hab/km?) é de 201,15.

Votuporanga na lingua Tupi-Guarani significa “Brisas Suaves”.
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Figura 2: Estado Politico

Abaixo temos o grafico do crescimento da populacdo de VVotuporanga.

Evolugao da Populagdo nos Censos Dernogréficos - Voluporanga (SP)

F‘J?D 1880 1981 2000 2010
Figura 3: Evolucdo da Populagéo

http://www.censo2010.ibge.gov.br/sinopse/webservice/default.php?cod1=35&co0d2=355710&cod
3=35&frm=evo_pop



O grau de Urbanizacao esta demonstrado no gréfico a seguir:

Territdrio e Populagio
Grau de Urbanizagio - 2olo
Estado de S350 Paulo,. Regifio de Gowverno de Yotuporanga € Municipio de Wotuporanga

150

16 L1 1 a0, 04 av.zn

(Em %)

S0

0 1
@ Eztadc O R: M Municipio

Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.
Fundagio Seade.

Figura 4: Territorio e Populacdo

O indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) de Votuporanga apurado
no Censo Demografico de 2010 é de 0,79. No grafico abaixo nota-se uma evolucao do IDHM:

0 primeiro ponto refere-se a 1991, onde Votuporanga tinha 0,57 IDH, o segundo no ano de
2000 com 0,72 e o Gltimo em 2010.

0,790

B VOTUPORANGA | 5P

Figura 5: Evolugéo do IDHM
Fonte: http://www.deepask.com/goes?page=votuporanga/SP-Veja-o-IDH-Municipal---indice-de-

desenvolvimento-humano---do-seu-municipio
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2.2.2. Localizacdo

Figura 6: Localizacéo

20° 25' 22" S 49° 58'22" O

Estado Séao Paulo

Mesorregido Sdo José do Rio Preto

Microrregido \otuporanga

L Valentim _Gentil, Parisi, Alvares Florence, Cosmorama,
Municipios limitrofes s
Sebastianopolis do Sul, Nhandeara, Floreal e Magda

Distancia até a capital 520 quilémetros
Caracteristicas geogréaficas

Altitude 525 metros
Fuso horario UTC -3

2.3. Historico Econdbmico de Votuporanga e Regiéo

Votuporanga foi fundada no dia 08 de agosto de 1937. A histéria do municipio esta
ligada ao ciclo econémico do café. A cidade nasceu de um empreendimento da Theodor Wille
& CIA LTDA.

O progresso de Votuporanga deve-se especialmente a agricultura. Desde que foi
fundado, o municipio se tornou grande produtor de café, algodao, milho, feijdo, arroz, banana,
maca e mandioca. Na pecuaria destacou-se, principalmente, a criacdo de bovinos e suinos.

Em 1945, a cidade toma um novo impulso com a implantacdo da antiga Estrada de
Ferro Araraquarense, que possibilitou o escoamento mais rapido da producdo agricola e

promoveu o crescimento da cidade.
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Em cinco de margo de 1958 foi implantada a linha de “bitola larga”, tornando a
viagem para S&o Paulo mais rapida. Em janeiro de 1997 a linha de passageiros foi desativada.

A decadéncia da economia cafeeira e 0 aumento da urbanizagcdo estimularam o
mercado de trabalho na industria e na construcao civil.

Com a erradicacdo do café, as dificuldades enfrentadas pela agricultura e 0 aumento
do contingente migratério campo-cidade, a expansdo urbana foi estimulada e,
consequentemente, o mercado de trabalho para as industrias e a construgdo civil.

O processo de industrializacdo no municipio iniciou-se na década de 50, mas foi na
década de 80 que houve um maior crescimento no setor. Nessa década, tardiamente, a cidade
tomou certo impulso industrial, através do setor Moveleiro, de implementos rodoviarios e
metalurgia.

Hoje, além da , de agronegdcios (plantagdes de cana, seringais), do setor
sucroalcooleiro, o setor de atinge grande participacéo na economia local.

Dados do ano de 2010 da SEADE, apontam uma renda per capita municipal de 1,1
salarios minimos. Ja no ano de 2014, o IBGE, sinalizou que Votuporanga contava com 3.924
empresas atuantes, com 24,639 assalariados, sendo o salario médio mensal destas de 2,3

salarios minimos.

2.3.1. Economia

Segundo o IBGE, em 2014, o municipio gerou um Produto Interno Bruto (PIB) anual
de R$ 2.462.573.000,00, sendo distribuidos conforme gréafico a seguir:
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Composicdo do valor adicionado bruto (1000 RS)
1.500.000

1.000.000

500.000
0 — -

W Agropecudria

M Industria
M Servigos - Exclusive Administragdo, satde e educagdo publicas e seguridade social

= Administragdo, satide e educagdo publicas e seguridade social

Figura 7: PBI 2014
http://www.cidades.ibge.gov.br/v3/cidades/municipio/3557105
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3 — Pressupostos Pedagdgicos do campus.

Este capitulo busca reunir os pressupostos que embasam o trabalho pedagogico do

campus Votuporanga. Para tanto, partimos da seguinte definicéo:

PRESSUPOSTO (in. Presuppositiou; fr. Présiippositiorv, ai. Vorausselzung; it.
Presnpposo). 1. Premissa ndo declarada de um raciocinio, utilizada no decorrer de
um raciocinio, mas que ndo foi previamente enunciada, ndo havendo, pois, um
compromisso definitivo em relacdo a ela. Diferentemente da premissa, do postulado,
da hipotese, etc. o P. é introduzido sub-repticiamente no decorrer de um raciocinio,
limitando ou dirigindo-o de maneira dissimulada ou oculta. (ABBAGNANO, 2007,
p.789).

Dessa forma, neste texto buscaremos evidenciar quais as ideias que estdo por detras e,

portanto, embasam o trabalho pedagdgico desta unidade do IFSP.

E preciso, no entanto mais alguns esclarecimentos sobre estes pressupostos. O trabalho
pedag6gico de uma unidade escolar, em qualquer nivel de ensino, é bastante complexo e
abrange diferentes contextos e atores. Tal fato pode ser comprovado pela propria natureza do
processo educacional.

A Educacdo é um processo social que extrapola 0s muros da escola €, mesmo dentro
das imediacGes escolares envolve uma diversidade de varidveis, portanto, ao discorrermos
sobre pressupostos pedagogicos devemos levar em conta ndo somente a literatura educacional
e a producdo académica, € preciso levar em conta as ideias nem sempre explicitas que
permeiam o imaginario dos atores envolvidos no processo, assim como as determinacgdes
legais que normatizam o fazer pedagdgico.

Buscaremos, neste momento, vislumbrar os pressupostos do trabalho pedagdgico que
estdo presentes no imaginario de todos os membros da comunidade educacional, na literatura
educacional e na legislacao vigente.

Com intuito de realizar a primeira tarefa: vislumbrar os pressupostos presentes no
imaginario da comunidade escolar, a comissdo de Elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico
(CEPP), idealizou a realizacdo de uma pesquisa.

O instrumento de pesquisa proposto foi operacionalizado por formulario on-line e
estruturado de forma que o entrevistado atribuisse um grau de importancia a algumas
proposi¢es pertinente ao trabalho pedagogico. Esta metodologia foi adotada, com a
finalidade de melhor captar a opinido das pessoas abordadas, evitando um possivel
direcionamento como no caso de questionario de perguntas objetivas, ou um desinteresse em
responder que poderia ser ocasionado por questdes dissertativas.

As perguntas do formulario elaborado foram divididas em temas: da seguinte forma:

o Vida em Sociedade
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o Educacéo

o Mundo do Trabalho

o Organizacdo de uma Escola

o Conteudos de aulas e atividades

Pretendemos, desse modo, contemplar os principais contextos que estdo diretamente
ligados com o trabalho pedagdgico em ambiente escolar. O formulario foi respondido por
alunos, pais de alunos, professores e técnicos administrativos, contemplando, portanto, toda a
comunidade do campus.

Passemos, portanto, a analise dos resultados obtidos.

O primeiro bloco temético abordava questBes pertinentes a vida em sociedade sendo
que cada entrevistado deveria atribuir um nimero de 1 a 5 a cada proposi¢cdo apresentada,
onde 1 representava sem nenhuma importancia e 5 muito importante.

Acreditamos que este bloco temético é de suma importancia para compreensdo dos
pressupostos pedagodgicos pois, conforme j& indicamos a atividade educacional é uma
atividade social pois visa a formacéo para a vida em sociedade.

Abaixo apresentamos as questdes pontuadas como mais importantes para vida em

sociedade:

1. Garantia dos direitos do cidaddo — 90% - 5 pontos

2. Tratar de forma igualitaria as pessoas — 90% - 5 pontos

3. Cumprimento dos deveres do cidaddo — 88% - 5 pontos

4. Respeito as opinides e op¢des das outras pessoas — 87% - 5 pontos
5. Liberdade de se expressar — 84% - 5 pontos

6. Punicéo de atitudes ilegais — 80% - 5 pontos

7. Participacdo do povo nas decisdes populares — 77% - 5 pontos

8. Existéncia de Leis e normas para convivéncia dos individuos- 72% -5 pontos
9. Liberdade de escolha dos individuos e empresas — 70% - 5 pontos
10.  Realizagéo de Elei¢es — 68% - 5 pontos

11. Luta contra preconceitos — 58% - 5 pontos

12.  Ser obrigado a votar — 25% - 5 pontos

Com base nestas respostas podemos dizer que para a comunidade escolar o trabalho
pedagdgico, no concernente a sua dimensao social, pressupde um ambiente de respeito aos
direitos dos cidaddos que devem ser tratados de forma igualitaria, observando o respeito as

diferentes opinides e consequentemente valorizando a liberdade de expressdo. Em
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contrapartida os individuos devem cumprir seus deveres e as atitude incorretas devem ser
passiveis de penalidades. Neste ponto percebe-se uma peculiaridade, quando podemos
analisar que embora a maioria dos entrevistados valorize a participagdo popular nas decisfes
politicas e acredite na realizacdo das eleicdes como forma de escolha democratica, ndo
vislumbram na obrigatoriedade do voto um dispositivo eficiente na garantia da participacao
popular.

Outro bloco tematico proposto foi sobre Educagdo, entendida como processo amplo
que extrapola a Educacdo Escolar. Para os entrevistados a atividade educacional com amplo

processo social deve ser pautada, por ordem de importancia nas seguintes proposicaes:

1. O bom trato com as demais pessoas — 89% - 5 pontos

2. O trabalho das escolas — 79% - 5 pontos

3. Aprendizagem e pratica dos bons costumes — 79% - 5 pontos

4. Transmissdo do conhecimento dos mais velhos aos mais novos -5 pontos
5. Atuacéo da familia — 73% - 5 pontos

6. Descobertas cientificas — 73% - 5 pontos

7. O talento e dons de cada pessoa — 67% - 5 pontos

8. O Trabalho de instituicdes do Governo — 67% - 5 pontos

9. O Trabalho dos Politicos — 58% - 5 pontos

10. O Trabalho das Igrejas e demais entidades civis — 37% - 5 pontos

Ao analisar os resultados, desta tematica, podemos vislumbrar que a questdo da
urbanidade no trato com as pessoas é eleita como ponto principal da Educacdo entendida
como processo de socializacdo. Esta valorizagdo do bom trato com as outras pessoas
demonstra como a comunidade escolar esta descontente com o aumento da violéncia e da
intolerdncia que assolam a sociedade contemporanea.

Destaca-se ainda a importancia atribuida ao trabalho das Escolas e a aprendizagem de
questdes relativas a civilidade. A atuacdo da familia e as descobertas cientificas séo
igualmente consideradas importantes. Ja o talento individual, a atuacdo de instituicdes
governamentais e trabalho dos politicos, embora seja avaliado pela maioria como muito
importantes, evidencia-se um grande numero de pessoas descrentes da importancia destas
proposicdes. E por fim, notamos que é dada pouca importancia para atuacdo de Igrejas e
demais entidades civis.

No terceiro bloco tematico os entrevistados foram abordados sobre questdes referentes
ao Mundo do Trabalho e pontuaram as proposi¢des da seguinte forma:

1. Ter seguranca e estabilidade — 87% - 5 pontos
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Ser bom naquilo que faz — 86% - 5 pontos
Ser reconhecido pelo que faz — 81% - 5 pontos
Fazer coisas Uteis para as pessoas — 74% - 5 pontos

Fazer as atividades de forma criativa — 72% - 5 pontos

2
3
4
5
6. Competir em busca de melhores condi¢des para si — 71% - 5 pontos
7 Ser independente — 67% - 5 pontos
8 Fazer algo prazeroso — 67% - 5 pontos
9 Trabalhar em conjuntos com pessoas que fazem atividades diferentes das suas — 58% -
5 pontos
10.  Conseguir dinheiro — 55% - 5 pontos

A discussdao sobre o Mundo do Trabalho é particularmente importante para este
documento, devido a vocacdo profissionalizante de nossa instituicdo. Dessa forma € bastante
interessante acentuar que para a comunidade escolar em relacdo ao Mundo do Trabalho e,
consequentemente, do exercicio profissional o fator mais importante ¢ “ter seguranca e
estabilidade”, destaca-se também que um item considerado importante, mas que, no entanto,
aparece como ultimo na lista de proposi¢des ¢ “conseguir dinheiro”. O dado deste bloco
tematico dentre outras coisas pode nos indicar que o Ensino Profissional, ao menos no que
pressupde a comunidade do campus, ndo deve exclusivamente atender a demanda de mercado
com vistas a empregabilidade nos ramos mais rentaveis, pois deve ser preocupar com uma
solida formacdo que possibilite, reconhecimento, exercicio da criatividade e demais situacoes
ja delineadas.

O dltimo bloco de proposicBes analisados pelos entrevistados diziam respeito a

organizacdo da Escola e os itens classificados por ordem de importancia foram os seguintes:

1. Professores bem preparados — 94% - 5 pontos

2. Ter uma boa equipe de gestores — 86% - 5 pontos

3. Ter estrutura fisica adequada — 79% - 5 pontos

4. Ouvir a opinido de pais, alunos, funcionarios e professores nas tomadas de decisdes —

78% - 5 pontos

Ordens claras e diretas da dire¢do da escola — 75% - 5 pontos
Ter regras e normas de convivéncia — 74% - 5 pontos

Ter atividades de Pesquisa — 73% - 5 pontos

Alunos Estudiosos — 71% - 5 pontos

© ®© N o O

Ter equipamentos e materiais em grande quantidade 70% - 5 pontos
10.  Ter atividades de Extensdo — 69% - 5 pontos
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11.  Participacdo dos pais de alunos e da comunidade — 61% - 5 pontos
12.  Ter associacgdes de representacdo — 58% - 5 pontos

Neste ponto podemos notar que para a comunidade do campus Votuporanga o
primordial na Organizacdo de uma Escola sdo os recursos humanos, o que pode ser verificado
pela importancia atribuida ao preparo dos professores a existéncia de uma boa equipe de
gestores. Acentua-se também a preocupacdo com as condi¢des materiais de realizacdo do
trabalho pedagdgico traduzidas na importancia da infraestrutura escolar. A comunidade
escolar também deixou clara a relevancia da participacdo de todos 0s seus segmentos nas
decisbes tomadas na escola. Ndo obstante a importancia das outras proposicdes ressaltamos
que a existéncia das AssociacOes de Representacdo (grémio, centros académicos, etc.) ndo
pontuou tanto, em grau de importancia, quanto as demais proposic¢des, fato que pode indicar
gue a inexisténcia destas associa¢cdes no campus faz com a comunidade escolar ndo vislumbre
seu potencial de atuacéo.

O ultimo bloco tematico a ser analisado refere-se a principios norteadores do trabalho
pedagogico e foram assim pontuados:
Etica — 83% - 5 pontos
Cooperativismo — 83% - 5 pontos
Cidadania — 81 % - 5 pontos
Criatividade — 81% - 5 pontos
Inclusdo Social — 80% - 5 pontos
Democracia — 79% - 5 pontos
Criticidade — 76% - 5 pontos

O N o g B~ w DB

Empreendedorismo — 75% - 5 pontos
Podemos diante do exposto indicar que todos os itens propostos foram avaliados como
importantissimos, pois tiveram mais de 75% de avaliacdo maxima.

Além dos pontos elencados acima o trabalho pedagdgico do campus deve pautar-se
nos preceitos legais.
A principal referéncia legal do trabalho escolar deve ser a lei maxima de nosso pais, a

Constituicdo Federal de 1988, que determina:

“Art. 205. A educacdo, direito de todos e dever do Estado e da familia, sera
promovida e incentivada com a colaboragdo da sociedade, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para 0 exercicio da cidadania e sua
qualificagdo para o trabalho. ” (BRASIL, 1988)

Com esta formulacgao: “A constitui¢ao de 1988 fecha o circulo em relagao ao direito a

educacdo e a obrigatoriedade escolar na legislacdo educacional brasileira, recuperando o
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conceito de educacdo como direito publico subjetivo, abandonado desde a década de 30”.
(HORTA, 1998, p. 25).

O trabalho educacional deve, portanto, considerar que a Educacdo, como Direito
Publico Subjetivo, deve estar acessivel a todos os cidaddos, tendo o Estado a obrigacdo de
garantir sua consecucao de forma equitativa e com qualidade.

Também é a CF 1988 quem dita os principios em que devem se pautar 0 ensino e sao

eles expressos no Artigo 206.

Art. 206. O ensino serd ministrado com base nos seguintes principios:

| - igualdade de condigBes para 0 acesso e permanéncia na escola;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e 0
saber;

111 - pluralismo de ideias e de concepg¢des pedagogicas, e coexisténcia de instituicoes
publicas e privadas de ensino;

IV - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

V - valorizacéo dos profissionais da educagdo escolar, garantidos, na forma da lei,
planos de carreira, com ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e
titulos, aos das redes publicas; (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 53, de
2006)

VI - gestdo democratica do ensino publico, na forma da lei;

VII - garantia de padrdo de qualidade.

VIII - piso salarial profissional nacional para os profissionais da educacdo escolar
publica, nos termos de lei federal. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 53, de
2006) (BRASIL, 1988)

Na nossa atual conjuntura podemos afirmar que o respeito a estes principios depende
de politicas publicas de valorizacdo da Educacdo. N&do obstante a esta constatacdo, também é
possivel reconhecer que o fazer cotidiano das escolas, ou seja, seu trabalho pedagdgico
exerce, igualmente as acdes em ambito macro, papel fundamental na efetiva consecucéo
desses principios. Em nosso entendimento apenas os incisos V e VIII sdo principios que
geralmente independem do cotidiano escolar estando sua efetivacdo diretamente ligada aos
Orgdos centrais de governo.

Dentre os principios apresentados acreditamos ser de real¢ada relevancia o da Gestéo

democratica, sendo como que um subsidiario das demais premissas.

Aprendemos que a democracia é uma forma de governo que envolve a totalidade
dos governados e a igualdade de oportunidades na qual os cidaddos participam direta
e plenamente das decisGes sociais, por meio de mecanismos como a eleicdo de
representantes para os cargos, federais, estaduais e municipais, para conselho e
colegiados que determinam as politicas locais.

Desse modo a participacdo coloca-se, em todas as formas de relacGes das
instituicGes sociais, como um dos elementos essenciais para a democratizacdo de
uma nacdo, oferecendo amplas e reais possibilidades de decisdo e de usufruto dos
beneficios publicos. (HORA, 2010, p. 49)
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Também a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional LDB 9394/96 repete 0s
preceitos constitucionais reafirmando o direito a educacdo e os principios do ensino, dentre
eles o da gestdo democratica.

Por fim o trabalho pedag6gico do campus Votuporanga pressupde um amplo debate

dos temas educacionais em pauta na atualidade.
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4 — Estrutura e Organizagdo dos cursos

Como instituicdo de ensino, o Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de
Sdo Paulo — IFSP cumpre com os objetivos da educacdo nacional, especialmente em relacéo a
sua especificidade: educacdo basica e profissional e educacdo superior. Assim, caracteriza-se
pela “oferta de educacéo profissional e tecnoldgica nas diferentes modalidades de ensino, com
base na conjugacdo de conhecimentos técnicos e tecnologicos com as suas praticas
pedagbgicas”, nos termos da Lei 11.892, de 29 de dezembro de 2008, que institui a Rede
Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnolodgica e cria os Institutos Federais.

Nesse sentido, a concepcdo de Educacdo Profissional e Tecnoldgica (EPT) orienta os
processos de formacdo com base nas premissas da integracdo e da articulacdo entre ciéncia,
tecnologia, cultura e conhecimentos especificos e do desenvolvimento da capacidade de
investigacgdo cientifica como dimens@es essenciais & manutengdo da autonomia e dos saberes
necessarios ao permanente exercicio da laboralidade, que se traduzem nas a¢des de ensino,
pesquisa e extensdo. Por outro lado, tendo em vista que é essencial a educacdo profissional e
tecnoldgica contribuir para o progresso socioeconbémico, as atuais politicas dialogam
efetivamente com as politicas sociais e econémicas, dentre outras, com destaque para aquelas
com enfoques locais e regionais.

Em busca de uma formacdo humana e cidadd que precede a qualificacdo para o
exercicio da laboralidade e pauta-se no compromisso de assegurar aos profissionais formados
a capacidade de manter-se permanentemente em desenvolvimento, o Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de S&o Paulo articula a educacdo superior, béasica e
profissional, pluricurricular e multicampi, especializada na oferta de educacdo profissional e
tecnoldgica em diferentes niveis e modalidades de ensino. Neste sentido o campus

Votuporanga oferece os seguintes cursos:

4.1- Técnico

Na educacdo profissional técnica de nivel médio retoma-se a ideia da formacéo
integrada que supera a separacdo entre executar e pensar, dirigir ou planejar. Com isso, a
formacgédo profissional deve incorporar valores ético-politicos e conteudos historicos e

cientificos da préxis humana, integrando a dimensdo do trabalho a ciéncia, a cultura e a
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pesquisa. Por isso, ndo se trata de priorizar a “parte técnica/profissionalizante” em detrimento
da formacdo geral, mas de possibilitar o acesso a conhecimentos diversos, promovendo
construcdes intelectuais mais elevadas, junto a reflex&o critica contextualizada. Temos como
objetivo a formacdo plena do educando, com a apropriagdo de conceitos necessarios para
intervencdo consciente na realidade e compreensdo do processo histérico de construcdo do
conhecimento. S6 assim podemos contribuir para a formagdo de sujeitos autbnomos, que
possam compreender-se no mundo e, dessa forma, atuar nele por meio do trabalho,
transformando a natureza e a cultura em funcdo das necessidades coletivas da humanidade.

Os cursos técnicos sdo organizados e oferecidos, prioritariamente, na forma de cursos
integrados, podendo ser ofertado em cooperacdo com estados e municipios. Também podem
ser organizados de modo concomitante/subsequente ao ensino médio, dentro de areas de
atuacdo definidas a partir da realidade local do campus, conforme as demandas sociais,
acompanhando o percentual de vagas estabelecido em lei para os IFs.

Legitimando o compromisso com segmentos apartados da do ensino formal,
implantou-se o Programa Nacional de Integracdo da Educacdo Profissional a Educacdo Basica
na Modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos — PROEJA, abrangendo cursos e programas
de educacdo profissional com vistas a formacdo inicial e continuada de trabalhadores e
educacdo profissional técnica de nivel médio. Os cursos do PROEJA deverdo considerar as
caracteristicas dos jovens e adultos atendidos e poderdo ser articulados ao ensino fundamental
ou ao ensino médio, de forma integrada ou concomitante, tendo como objetivo a elevacdo do
nivel de escolaridade do trabalhador.

Os cursos poderéo ser oferecidos nos formatos presencial e/ou em forma de educacéo
a distancia (EAD).

4.1.1-Técnico Integrado ao Ensino Médio

O curso técnico integrado ao ensino médio é oferecido a quem ja concluiu o Ensino
Fundamental. O curso garante tanto a formacdo do Ensino Médio quanto a técnica
profissional. Tem duracdo minima de 3 anos e a forma de ingresso é por meio de Processo

Seletivo.
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Técnico em Edificacdes Integrado ao Ensino Médio

Este curso iniciou-se em 2012 com o programa Rede de Ensino Médio Técnico,
parceria com a Secretaria Estadual da Educacdo de Sao Paulo, e em 2016 foi implantado as
turmas do Técnico Integrado exclusivamente no ambito federal. Desta forma os cursos da
parceria serdo encerrados no final de 2017. A cada ano sdo oferecidas quarenta vagas em

periodo integral.

O perfil profissional da formacéo técnica quanto das qualificacdes que serdo dadas nos
trés anos do curso sdo referenciadas nas atribuices no Catdlogo Nacional dos Cursos
Técnicos e na Classificacao Brasileira de Ocupagfes (CBO), instituida por portaria ministerial
n° 397, de 9 de outubro de 2002 e tem por finalidade a identificacdo das ocupagfes no
mercado de trabalho, para fins classificatorios junto aos registros administrativos e
domiciliares. Assim o Técnico em EdificacGes planeja a execucdo e elabora orgcamento de
obras, presta assisténcia técnica no estudo e desenvolvimento de projetos e pesquisas
tecnoldgicas na area de edificacdes, orienta e coordena a execuc¢do de servigos de manutencéao
de equipamentos e de instalacdes em edificacdes, orienta na assisténcia técnica para compra,

venda e utilizacdo de produtos e equipamentos especializados.

Técnico em Informatica Integrado ao Ensino Médio

O curso, iniciado em 2016 com a oferta de quarenta vagas anuais em periodo integral,
proporciona aos alunos uma formacao técnica de qualidade, capaz de atender expectativas e
necessidades das empresas da regido e aumentar as expectativas de inser¢cdo no mercado de
trabalho, pretende formar profissionais capacitados, com estimulo ao senso de pesquisa
comprometida com a inovacao tecnoldgica e desenvolvimento local, regional e nacional. E
desenvolver no aluno competéncias e habilidades para programacéo de aplicativos comerciais
e elaboracédo e execucdo de projetos para atender a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo —
LDB, que estabelece que os alunos egressos do Ensino Fundamental e Médio, bem como o
trabalhador em geral, jovem ou adulto, tenham a possibilidade de acesso a Educacdo

Profissional, como forma de capacitacéo.

Segundo o Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos, 0 Técnico em Informaética, esta

apto a desenvolver programas de computador, seguindo as especificacdes e paradigmas da
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I6gica de programacdo e das linguagens de programacdo. Utilizard ambientes de
desenvolvimento de sistemas, sistemas operacionais e banco de dados. Poderd também
realizar testes e manutencdo em programas de computador, mantendo registros que
possibilitem analises e refinamento dos resultados. Possibilitando mais oportunidades de

atuacdo, aperfeicoamento e atualizacéo, integralizando a teoria com boas praticas.

Técnico em Manutencéo e Suporte em Informatica Integrado ao Ensino Médio

Este curso iniciou-se em 2012 com o programa Rede de Ensino Médio Técnico,
parceria com a Secretaria Estadual da Educacdo de Sdo Paulo, e em 2016 o Curso teve o
Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) foi reestruturado e transformado no Curso Técnico em
Informatica Integrado ao Ensino Médio. A cada ano foram oferecidas quarenta vagas em

periodo integral.

Segundo o Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos, o Técnico em Manutengdo e
Suporte em Informética sera um profissional apto a realizar manutencdo preventiva e
corretiva de equipamentos de informatica, identificando os principais componentes de um
computador e suas funcionalidades, identificar as arquiteturas de rede e analisar meios 28
fisicos, dispositivos e padrdes de comunicacdo, avaliar a necessidade de substituicdo ou
mesmo atualizacdo tecnoldgica dos componentes de redes, instalar, configurar e desinstalar
programas basicos, utilitarios e aplicativos, além de realizar procedimentos de backup e
recuperacdo de dados. O egresso podera atuar em institui¢cbes publicas, privadas e do terceiro
setor que demandem suporte e manutencdo de informética ou na prestagdo autbnoma de

Servigos.

Técnico em Mecatrénica Integrado ao Ensino Médio

Este curso iniciou-se em 2015 com o programa Rede de Ensino Médio Técnico,
parceria com a Secretaria Estadual da Educacdo de S&o Paulo, e em 2016 foi implantado as
turmas do Técnico Integrado exclusivamente no &mbito federal. Desta forma os cursos da
parceria serdo encerrados no final de 2017. A cada ano sdo oferecidas quarenta vagas em

periodo integral.
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O Técnico em Mecatronica Integrado ao Ensino Médio tem por objetivo geral
desenvolver o educando nas dimensdes individual, social e profissional por meio de formacao
que integre conhecimentos da formacéo geral e conhecimentos especificos da area técnica,

numa perspectiva responsavel, critica e de permanente atualizacao e investigacao.

Segundo o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos, o Técnico em Mecatrénica é
habilitado para atuar no projeto, execucdo e instalacdo de maquinas e equipamentos
automatizados e sistemas robotizados, realizar manutencdo, medicbes e testes dessas
maquinas, equipamentos e sistemas conforme especificacdes técnicas, programar e operar
essas maquinas, observando as normas de seguranca. Atua em industrias, preferencialmente
as de processos de fabricacdo continuos, tais como petroquimicas, de alimentos e de energia;
laboratdrio de controle de qualidade, de manutencdo e pesquisa; empresas integradoras e
prestadoras de servico. O Técnico em Mecatrénica atua na gestdo da qualidade e
produtividade, ciente das questfes éticas e ambientais, de sustentabilidade e viabilidade
técnico-econdmica envolvidas nos processos industriais. Espera-se do egresso a atitude de

permanente atualizacdo e investigacao tecnologica.

4.1.2-Técnico Concomitante/Subsequente

O curso técnico de nivel médio concomitante/subsequente é oferecido a quem ja
concluiu o ensino fundamental e tenha concluido ou esteja cursando no minimo o segundo
ano do ensino Médio. Tem duracdo de 4 semestres e a forma de ingresso é por meio de

Processo Seletivo.

Técnico em Edificagdes

Este curso contempla dois perfis apontados no Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos
e no Catélogo Brasileiro de Profissdes: o perfil profissional da Certificagcdo Intermediéaria de
Desenhista Projetista de Construcdo Civil cujos profissionais auxiliam arquitetos e
engenheiros no desenvolvimento de projetos de construcdo civil e arquitetura; aplicam as
normas de salde ocupacional NR-9, NR-15 e NR-17; apdiam a coordenacdo de equipes;
auxiliam a engenharia na coordenacao de projetos; pesquisam novas tecnologias de produtos e

processos; projetam obras de pequeno porte, coletando dados, elaborando ante projetos,
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desenvolvendo projetos, dimensionando estruturas e instalacfes, especificando materiais,
detalhando projetos executivos e atualizando projetos conforme obras; detalham projetos de
grande porte; e o perfil profissional do Técnico de Nivel Médio em Edifica¢Bes: segundo o
Catalogo Nacional o Técnico em Edificacdes este profissional desenvolve e executa projetos
de edificacdes conforme normas técnicas de seguranca e de acordo com legislacdo especifica.
Planeja a execucdo e elabora orcamento de obras. Presta assisténcia técnica no estudo e
desenvolvimento de projetos e pesquisas tecnoldgicas na area de edificacGes. Orienta e
coordena a execucdo de servigos de manutencdo de equipamentos e de instalacfes em
edificacbes. Orienta na assisténcia técnica para compra, venda e utilizacdo de produtos e

equipamentos especializados.

Técnico em Eletrotécnica

Este curso oferece dois perfis profissionais ao seu término. Ao concluir o médulo I,
adquiri-se, segundo o Catélogo Brasileiro de Ocupacdes, perfil profissional de Eletricistas de
InstalacBes onde planejam servigos elétricos, realizam instalagdo de distribuicdo de alta e
baixa tensdo; montam e reparam instalacGes elétricas e equipamentos auxiliares em
residéncias, estabelecimentos industriais, comerciais e de servicos; instalam e reparam
equipamentos de iluminacdo de cenarios ou palcos. E ao concluir o curso, segundo o Catalogo
Nacional de Cursos Técnicos, obtem-se o perfil profissional de Técnico em Eletrotécnica que
instala, opera e mantém elementos de geracdo, transmissao e distribuicdo de energia elétrica;
participa da elaboracdo e no desenvolvimento de projetos de instalacBes elétricas e de
infraestrutura para sistemas de telecomunicacGes em edificagcdes; atua no planejamento e
execucdo da instalacdo e manutencdo de equipamentos e instalacdes elétricas; aplica medidas
para 0 uso eficiente da energia elétrica e de fontes energéticas alternativas; participa no
projeto e instala sistemas de acionamento elétricos; executa a instalagdo e manutencdo de

iluminacdo e sinalizacdo de seguranca.

Técnico em Mecanica

O curso formara o Técnico em Mecanica para atuar no mercado de trabalho atual, que

seja possuidor de um pensamento sisttmico, mas abrangente, aberto, e intuitivo, capaz de
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adaptarem-se as rapidas mudancas sociais e tecnologicas. Ao técnico em Mecanica pressupde
0 espirito critico, criativo e consciente, devendo ser generalista, com sélida e avancada
formagdo tecnoldgica. Ao final do curso, o técnico em Mecanica deverd ser capaz de atuar na
elaboracdo de projetos de produtos, ferramentas, maquinas e equipamentos mecanicos;
planejar, aplicar e controlar procedimentos de instalacdo e de manutencdo mecanica de
maquinas e equipamentos conforme normas técnicas e normas de seguranca; controlar
processos de fabricacdo; aplicar técnicas de medi¢des e ensaios; e especificar materiais para

construcdo mecanica.

4.2- Graduacao

No contexto dos cursos de Licenciatura, sua oferta visa atender as demandas da
sociedade brasileira pela formacdo de professores de Educacdo Basica em instituicOes
publicas. Tem-se como objetivo ndo s6 a oferta dos cursos de Licenciatura, mas também a
qualidade dessa formacéo de professores como um compromisso politico e social. Destaca-se,
também, nos cursos de Licenciatura, a importancia do uso da pedagogia de projetos e da
integracdo entre teoria e pratica, num movimento de praxis em que a avaliagdo permanente
seja 0 requisito para a exceléncia. Neste sentido, é necessario articular os cursos de
Licenciaturas de forma que em sua organizacdo académica tanto os conteudos disciplinares
como a formacgdo especifica para o exercicio da docéncia na educacdo basica sejam
valorizados.

J& os cursos superiores de Tecnologia tém como objetivo garantir aos cidaddos o
direito a aquisicdo de competéncias profissionais que 0s tornem aptos para a inser¢do em
setores profissionais nos quais haja utilizacdo de tecnologias. Apoiado na Resolu¢cdo CNE/CP
n°® 03, de 18/12/2002, orienta-se que a organizacdo curricular dos cursos superiores de
tecnologia devera contemplar o desenvolvimento de competéncias profissionais, em
consonancia com o perfil profissional de conclusdo do curso, o qual define sua identidade e
caracteriza 0 compromisso ético da instituicdo com os seus alunos e a sociedade. Ainda nessa
resolucdo, para isso, a organizacdo curricular compreenderd as competéncias profissionais
tecnologicas, gerais e especificas, incluindo os fundamentos cientificos e humanisticos
necessarios ao desempenho profissional do graduado em tecnologia.

Por fim, os cursos de Bacharelado se relacionam com a formagéo profissional e foram

historicamente organizados segundo o avanco da ciéncia e sua implicagio com o
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desenvolvimento do conhecimento, da pesquisa e da tecnologia.

4.2.1-Licenciatura

O curso destina-se a preparar professores para atuarem na educacdo basica. A
licenciatura tem duracdo de 4 anos e a forma de ingresso € por meio do Sistema de Selecao
Unificada do Ministério da Educacédo (SISU/MEC).

Fisica

O Licenciado em Fisica € capacitado a atuar na Educacdo Basica, em ensino, pesquisa
e extensdo educacional. Ocupa-se com a formacdo e disseminacdo do saber da Fisica nas
diferentes instancias sociais, na educagdo formal ou por meio da educacdo informal, em
museus de ciéncia ou afins, além de poder coordenar atividades de popularizagio da Fisica. E
capaz de planejar e confeccionar material didatico para ensino-aprendizagem da Fisica, como
livros didaticos, CDs, videos, programas de computadores, etc. A partir de suas tarefas de
ensino, contribui para melhor qualidade de vida e, consequentemente, para o exercicio critico
da cidadania. O profissional domina em profundidade e extensdo os conteudos da Fisica,
garantindo a integracdo entre teoria e pratica, seja no ensino presencial seja a distancia. Por
meio de uma metodologia interdisciplinar, multidisciplinar e contextualizada, faz relagdes

entre as diversas areas do conhecimento e aplicacdes tecnologicas.

O egresso do curso de Licenciatura em Fisica, graduacdo plena, do IFSP —Campus
Votuporanga, esta apto para desenvolver atividades ligadas, preferencialmente, as seguintes

funcdes:
I. Docéncia em ensino de Fisica.
I1. Elaboracéo e conducdo de atividades de divulgacédo da ciéncia e do ensino.

I11. Producdo de material didatico destinado ao ensino de Fisica.
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4.2.2-Tecnologia

O curso promove a formagdo de profissionais especialistas em nivel superior, que
recebem formacdo direcionada a atender os segmentos atuais e emergentes em atividades
industriais e prestacdo de servicos, tendo em vista a constante evolugédo tecnoldgica. O curso
tem duracdo minima de 2 anos e maxima de 3 anos e meio e a forma de ingresso € por meio
do SISU/MEC.

Anéalise e Desenvolvimento de Sistemas

O Curso Superior de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistema é
desenvolvido em 6 semestres (3 anos). O Tecndélogo em Analise e Desenvolvimento de
Sistemas analisa, projeta, documenta, especifica, testa, implanta e mantém sistemas
computacionais de informacdo. Esse profissional trabalha, também, com ferramentas
computacionais, equipamentos de informatica e metodologia de projetos na producdo de
sistemas. Raciocinio l6gico, emprego de linguagens de programacdo e de metodologias de
construcdo de projetos, preocupacdo com a qualidade, usabilidade, robustez, integridade e
seguranca de programas computacionais sdo fundamentais a atuacdo desse profissional. O
profissional estara preparado para atuar na sociedade em que estd inserido de forma a
contribuir para a solugédo de problemas das organizacdes e da sociedade em geral, utilizando
saberes, habilidades e competéncias adquiridas nos seis semestres da grade curricular.
Calcadas nos saberes que englobam as diversas areas do conhecimento, as habilidades e
competéncias desse profissional devem apresentar-se em trés categorias: habilidades pessoais;

conhecimentos, habilidades e competéncias técnicas; e habilidades interpessoais.

As habilidades pessoais referem-se a caracteristicas intrinsecas do aluno e que podem
ser aprimoradas durante o processo formativo. Dentre elas, serdo enfatizadas: o pensamento
sistémico, a prontiddo para solucionar problemas, o pensamento critico, a prontiddo para
analise de riscos, a autodisciplina, a perseveranca, o espirito de curiosidade e prontiddo para

autoaprendizagem, a mentalidade aberta a mudancas e a criatividade.

Os Conhecimentos, habilidades e competéncias técnicas podem ser construidas ou
desenvolvidas pela atividade curricular a partir das habilidades pessoais, dos conteudos

apresentados pelas disciplinas e das praticas exercidas no decorrer do curso. Dentre elas séo
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enfatizadas: abstrair, representar e organizar a informacao; em face do fendmeno, ou seja, da
realidade fisica, mobilizar o conhecimento/informacgdes para representar esse fenébmeno em
um modelo computacional, fundamentado na l6gica e na matematica, que seja bem sucedido
em relacdo ao usuario; dominar tecnologias da informacdo, acompanhando e incorporando
suas constantes mudancas; conhecer a ldgica fundamental de um sistema de processamento
eletronico de dados, com o estudo e apresentacdo de planos consistentes e de avaliacdo de
seus efeitos e de fatos novos no seu planejamento; modelar e implementar sistemas
computacionais que promovam a solucdo de problemas, utilizando paradigmas de
computacdo; conhecer o comportamento humano em sua interacdo com computadores;
compreender a dindmica das mudangas; usar ferramentas computacionais para aplicacdo dos
conhecimentos; selecionar e distribuir, com eficiéncia, economia e seguranga, recursos
humanos, recursos de hardware e de software, no gerenciamento de sistemas de informacéo;
resolver problemas operacionais referentes a adaptacéo dos sistemas a realidade da empresa e
dos seus servicos; problemas estes que demandem diagnoésticos, estudos e avaliagdo para
reorientagdo do servico, no que concerne a software ou hardware; pesquisar novas aplicacdes
de programas existentes e desenvolver novos, face as necessidades organizacionais no
tratamento dos dados e informacdes, mantendo-se permanentemente atualizado em relacdo ao

avanco da informatica.

Por fim, as habilidades interpessoais podem ser desenvolvidas e aprimoradas mediante
a interacdo com os pares e com 0s professores, no curso, e com profissionais da area em
atividades extracurriculares, como seminarios, workshops, entre outras possiveis: habilidade
de comunicacgéo, habilidade de trabalho colaborativo, habilidade de resolugdo de problemas

em grupo.

4.2.3-Bacharelado

Promove a formacdo de bacharéis na area de ciéncias experimentais e tecnoldgicas
para trabalhar tanto no setor produtivo, quanto no setor de pesquisa e desenvolvimento. O

curso tem duracdo minima de 5 anos e a forma de ingresso é por meio do SISU/MEC.
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Engenharia Civil

O curso tem a duracdo de 10 semestres (5 anos) sendo ofertadas 40 vagas anualmente
por meio do SISU/MEC. O Engenheiro Civil é um profissional de formacao generalista, que
atua na concepcao, planejamento, projeto, construcdo, operacdo e manutencao de edificactes
e de infraestruturas. Suas atividades incluem a supervisdo, a coordenacdo e as orientacdes
técnicas; estudo, planejamento, projeto e especificacdo; estudo de viabilidade técnico-
econdmica; assisténcia, assessoria e consultoria; direcdo, execucdo e fiscalizagcdo de obra e
servico técnico; vistoria, pericia, avaliacdo, arbitramento, laudo e parecer técnico. Pode
desempenhar cargos e funcbes técnicas, elaborar orcamento e cuidar de padronizacéo,
mensuracdo e controle de qualidade. Pode coordenar equipes de instalacdo, montagem,
operacdo, reparo e manutencdo. Executa desenho técnico e se responsabiliza por anélise,
experimentacao, ensaio, divulgacdo e producdo técnica especializada. Em suas atividades,

considera a ética, a seguranca, a legislacéo e os impactos ambientais.

Engenharia Elétrica

Este curso é constituido por 10 semestres com uma oferta de 40 vagas anualmente por
meio do processo seletivo do SISU/MEC. O bacharel em Engenharia Elétrica é um
profissional de formacdo generalista, que atua na geracdo, transmissdo, distribuicdo e
utilizacdo da energia elétrica. Em sua atuacdo, estuda, projeta e especifica materiais,
componentes, dispositivos e equipamentos elétricos, eletromecanicos, magnéticos, de
poténcia, de instrumentacdo, de aquisicdo de dados e de méaquinas elétricas. Ele planeja,
projeta, instala, opera e mantém instalacbes elétricas, sistemas de medicdo e de
instrumentacao, de acionamentos de maquinas, de iluminacdo, de protecdo contra descargas
atmosféricas e de aterramento, elabora projetos e estudos de conservagdo de energia e
utilizacdo de fontes alternativas e renovaveis. Coordena e supervisiona equipes de trabalho,
realiza estudos de viabilidade técnico-econdmica, executa e fiscaliza obras e servicos
técnicos; e efetua vistorias, pericias e avaliagfes, emitindo laudos e pareceres. Em suas

atividades, considera a ética, a seguranca, a legislacdo e os impactos ambientais.
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5 - “Politicas e Acoes”

Introducéo

O Campus Votuporanga realiza diversas acfes em diferentes areas, conforme as
politicas institucionalmente estabelecidas. E imprescindivel ressaltar o trabalho desenvolvido
pelas coordenadorias, setores assim organizados, considerando as dimensfes de ensino,

pesquisa, extensdo e administrativa.

5.1 — Coordenadoria Sociopedagogica

No ano de 2014, por meio da Resolugdo IFSP n° 138 de 04/11/2014, foi aprovado o
Regulamento da Coordenadoria Sociopedagdgica. Essa consiste em uma equipe
multiprofissional, articulada e de acdo interdisciplinar e tem por objetivo assessorar o pleno
desenvolvimento do processo educativo, orientando, acompanhando, intervindo e propondo
acOes que visem promover a qualidade do processo de ensino e aprendizagem e a
permanéncia e conclusdo com éxito dos estudantes no IFSP, nas modalidades presencial e a
distancia.

A Coordenadoria Sociopedagdgica no Campus Votuporanga possui equipe composta
por: Assistente Social, Intérprete de Libras, Pedagoga, Psicologo, Técnico em Assuntos
Educacionais e Coordenador Sociopedagogico. Dentre as vérias acdes destaca-se acdes de
controle de evasdo, apoio pedagdgico e psicoldgico a discentes , docentes e pais, através de
atendimento individual ou coletivo. Coordena as a¢fes do Programa de Assisténcia Estudantil

e NAPNE ( Ndcleo de Atendimento a Pessoas com Necessidades Educacionais Especiais).

5.2 — Assisténcia Estudantil

A Assisténcia Estudantil € uma politica baseada no Programa Nacional de Assisténcia
Estudantil (Pnaes), instituido pelo Decreto de n°® 7.234 no ano de 2010. Os auxilios estudantis

sdo repasses financeiros aos estudantes e tém por objetivo custear, parcial ou integralmente,
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0s gastos dos estudantes, visando ampliar as condi¢fes de permanéncia e éxito nos cursos do
IFSP.

Em 04 de novembro de 2014, foram aprovadas as resolugdes n° 135 e n°® 136: a
primeira regulamenta a Politica de Assisténcia Estudantil do IFSP, e a segunda, a
Normatizacdo dos Auxilios da Politica de Assisténcia Estudantil.

A Assisténcia Estudantil é composta pelo Programa de Auxilio Permanéncia e pelo
Programa de Agdes Universais.

Programa de Auxilio Permanéncia: Esse programa € voltado aos estudantes em
vulnerabilidade social. O principal objetivo do programa é apoiar a permanéncia dos
estudantes na instituicdo, por meio de auxilios financeiros mensais, entre eles: alimentacéo,
moradia, creche (apoio aos estudantes pais e maes), transporte, apoio didatico-pedagogico e
salde.

Programa de Acdes Universais: As acGes do Programa de Acdes Universais sdo
desenvolvidas por meio de elaboracdo de projetos voltados para a area de cultura, esporte,
inclusdo digital e apoio as necessidades educacionais especificas dos estudantes. Este
programa conta com a participacdo de estudantes, professores e técnicos-administrativos.

Necessario ressaltar que a primeira aplicacdo do programa de assisténcia estudantil no
campus ocorreu no 2° semestre de 2011, onde aproximadamente 60 (sessenta) estudantes
foram beneficiados, em sua maioria recebendo o auxilio-alimentacdo, seguido dos auxilios
transporte e material didatico-pedagogico. No 1° semestre de 2012 foram atendidos 46 alunos
e no 2° semestre, 96. E durante o ano, nas visitas técnicas (inclui-se participacdo em eventos
académicos) os beneficiados com o auxilio foram 78 discentes.

No 1° semestre de 2013 foram beneficiados 63 alunos, pelo auxilio-alimentacéo,
didatico-pedagdgico e transporte. As visitas técnicas (inclui-se participacdo em eventos
académicos) assistiram mais 42 alunos. Ja no segundo semestre 74 educandos (70 auxilios-
alimentacdo e 04 auxilios didatico-pedagdgicos). As visitas técnicas (inclui-se participacao
em eventos académicos) ampararam mais 93 alunos.

Em 2014 (1° semestre) foram beneficiados 133 alunos (cursos técnicos e cursos
superiores), pelo PAE: auxilio-alimentacdo (129 discentes), material didatico-pedagdgico (09
discentes), moradia (09 discentes) e transporte (26 discentes). As visitas técnicas (inclui-se
participacdo em eventos académicos) assistiram mais 48 alunos (cursos técnicos e cursos
superiores). Ja no 2° semestre, 158 educandos foram contemplados: 153 auxilios-alimentagéo,

08 auxilios-moradia, 45 auxilios-transporte e 38 auxilios material didatico-pedagogicos. As
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visitas técnicas (inclui-se participacdo em eventos académicos) ampararam mais 120 alunos
entre cursos técnicos e cursos superiores.

Em 2015 (1° semestre) foram beneficiados 204 alunos (cursos técnicos e cursos
superiores), pelo PAE: auxilio-alimentacdo (181 discentes), material didatico-pedagogico (51
discentes), moradia (14 discentes), creche (02 discentes) e transporte (63 discentes). Ja no 2°
semestre 188 educandos (cursos técnicos, cursos superiores e cursos de extensdo, “FIC”)
foram contemplados: 178 auxilios alimentacdo, 19 auxilios moradia, 48 auxilios transporte,
02 auxilios creche e 10 auxilios material didatico-pedagdgicos. A participacdo em eventos
académicos (congressos, eventos esportivos e culturais) ampararam mais 65 alunos entre
Ccursos técnicos e cursos superiores.

Quanto aos impactos da Politica de Assisténcia Estudantil (PAE), desenvolvida pelo
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo — IFSP, Campus
Votuporanga, sobre os estudantes da educacdo profissional apresentou-se de maneira
consideravel, uma vez que o percentual de concluintes dos discentes beneficiados pelo PAE
chega a ser 2,5 vezes maior que o percentual de concluintes de discentes que ndo foram
beneficiados pela Assisténcia Estudantil.

Os mais variados auxilios da Assisténcia Estudantil devem ser vistos como
investimentos e ndo como gastos. Tudo parece indicar que as a¢cGes no ambito da Politica de
Assisténcia Estudantil sdo validas, necessarias e complementares no processo ensino-

aprendizagem.

5.3 — NAPNE - Ac0es Inclusivas

O Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas (NAPNE)
tem o proposito de implementar a¢des inclusivas, contribuindo para a reflexdo sobre a pratica
da inclusdo, a aceitacdo da diversidade, com o objetivo de romper as barreiras arquitetnicas,
educacionais e atitudinais. Os NAPNEs tambem acompanham o desenvolvimento académico
dos estudantes com necessidades educacionais especificas, procurando realizar intervencoes
efetivas durante os seus percursos académicos.

O NAPNE do IFSP do campus Votuporanga, ¢ formado por servidores técnico-
administrativos (Psicologo, Técnico em Assuntos Educacionais, Pedagogo, Assistente Social,
Bibliotecaria e Técnica em Enfermagem) e docentes de diferentes areas (Lingua Espanhola,

Artes, Informatica e Educacdo Fisica). O NAPNE tem, por finalidade, assessorar o0 campus no
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que se refere a educacdo inclusiva, promovendo agdes no ambito sociopedagogico
(acompanhamento e atendimento aos discentes com necessidades especiais).

As acgdes sdo desenvolvidas a partir de atividades culturais de conscientizacdo fazendo
0 uso de cartazes e félder enviados para a comunidade interna por e-mail institucional. Nesses
materiais de divulgacdo e sensibilizacdo, destacamos as datas ligadas a pessoa com
necessidade especial, tal como o dia do surdo, o dia do cego ou o dia mundial de pessoa com
deficiéncia. O NAPNE deste caAmpus é regido pelas diretrizes institucionais que propde, como
foco, os estudantes publico-alvo da educacdo especial: a pessoa com deficiéncia, com
trastorno do espectro autista e com altas habilidades/superdotacao.

No historico das a¢des inclusivas, inicia-se os trabalhos no primeiro semestre de 2014,
visando a promogdo do respeito mutuo e a tolerancia diante das diversidades. Nesse periodo,
surgiu a ideia de realizarmos um concurso da logomarca do NAPNE com desenhos originais,
cujo o tema era a inclusdo da pessoa com deficiéncia. Esse concurso foi encerrado no
primeiro semestre do 2015 e a vencedora recebeu um Tablet (aparelho eletrénico).

Ao longo de 2015 conseguimos realizar reunides periddicas todos os meses, de acordo
com calendario escolar. Nas reuniGes foram discutidas as demandas da instituicdo, seja em
termos do atendimento aos discentes ou das acdes para sensibilizar a comunidade escolar
sobre a inclusdo. Enviamos para Diretoria de AcBes Inclusivas um relatério com o nimero
alunos matriculados na escola com necessidade especial. Em 2015, tinhamos apenas uma
discente com baixa visdo. Acompanhamos a discente durante o ano com atendimentos
pontuais e entregamos as apostilas adaptadas que recebemos da Diretoria de Ensino.

Em fevereiro de 2015 firmamos uma parceria importante com a Santa Casa de
Misericérdia de Votuporanga. Apos reunides com os profissionais da area de Seguranca do
Trabalho, conseguimos finalizar um acordo entre o IFSP/VTP e a Santa Casa. O objetivo
desse projeto consiste em realizar um estudo sobre as adequacdes arquitetdnicas no prédio da
Santa Casa, viabilizando a acessibilidade. Trata-se de um projeto de extensdo que envolve
alunos regulares do curso de Engenharia Civil do campus.

Cabe ressaltar que realizamos, no final do segundo semestre, um novo levantamento
sobre o publico-alvo da educacédo especial na escola. N&o houve identificacdo de alunos com
problemas de locomocdo, surdos, cegos, pessoas com deficiéncia ou superdotacdo. E, desse
modo, continuamos 0 acompanhamento da discente que possui baixa visao.

Quanto a promogdo de eventos, realizamos o “I Setembro Turquesa”, onde foram
proferidas palestras por especialistas da area da educacdo especial, com foco na pessoa com
surdez. O evento contou com intérprete de LIBRAS e a comunidade escolar foi convidada
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para prestigiar as palestras. No contexto da pesquisa e inovacdo, os membros do NAPNE
colaboraram com o | TECNOMOBI, um evento voltado para a tecnologia assistiva,
especificamente, triciclos empregados para a acessibilidade. Neste evento competiram sete
prototipos de cadeiras de rodas de diferentes instituicoes de ensino.

Para 0 ano de 2016 estamos finalizando uma parceria com o IDAV (Instituto do
Deficiente Audiovisual de Votuporanga) onde serdo realizadas, com os deficientes visuais,
oficinas na area de Artes e Educacdo Fisica pelos professores do IFSP-VTP. Ofertou-se a
comunidade em geral um curso de extensdo na modalidade de FIC (Formacédo Inicial e
Continuada) na area de LIBRAS. Temos como meta, também, colaborar com o Il CONEPT
que seré realizado no cdmpus de Votuporanga, trazendo a tona, a tematica da inclusdo da
pessoa com necessidade especial a partir de palestras, oficinas, mesas redondas ou exposi¢éo
de painéis. Nesse evento o NAPNE ficara responsavel pelos intérpretes que auxiliaram na
comunicacdo em LIBRAS. E, por fim, o NAPNE assumiu o compromisso de coordenar o 1l
TECNOMOBI no campus, um evento de grande porte que mobilizard muitos esfor¢os da

equipe em sua operacionalizacéo.

5.4 — Formacédo Continuada

A Formacgdo Continuada de Professores do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e
Tecnologia de S&o Paulo (IFSP), constitui-se em um conjunto de atividades e a¢Oes voltadas
para 0 processo de desenvolvimento e aperfeicoamento profissional dos docentes. Tendo
inicio no ano de 2014, a Formacdo Continuada in loco busca a valorizacdo do profissional,
assim como a constante reflexdo sobre a pratica docente, concebendo o cAmpus como local
privilegiado de construgdo e producdo de conhecimento, onde é necessario estabelecer
discuss@es contextualizadas sobre o fazer pedagogico.

No Cémpus Votuporanga, a formacdo continuada dos docentes acontecia, sob o
direcionamento da Coordenadoria Sociopedagdgica, em momentos pontuais como no
planejamento semestral, nas reunifes pedagogicas gerais mensais. A partir da portaria n°
VTP.0077/2016, de 16 de agosto de 2016, estes momentos de formagdo continuada fica sob
responsabilidade da Equipe de Formag&do Continuada, constituida por professores do campus,
Técnico de Assuntos Educacionais, Pedagogo e Técnico Administrativo.

Em 2016, foram efetivadas acdes voltadas para os temas de avaliacdo diagnostica,
recuperacdo paralela e continua, inovacdo e criatividade no ensino, contribuicdes na minuta

da nova Organizacdo Didatica, e o resumo das experiéncias e conhecimentos sobre o sistema
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e 0 modelo de educacdo filandés. E ha um cronograma com temas mensais sugeridos pela Pré

Reitoria de Ensino, que foram construidos no 2° Encontro de Formagé&o Continuada.

5.5 — Politicas e A¢des de EXTENSAO

A Extensédo consiste em um processo interdisciplinar, educativo, cultural, cientifico e
politico que promove a interacdo transformadora entre a instituicdo educacional e os diversos
setores sociais. Assim, a Extensdo configura-se como um espaco de produgdo de
conhecimentos baseada na troca de saberes e experiéncias entre a Escola e a Sociedade. Além
disso, a Extensdo compreende todas as ac¢Oes culturais, artisticas, desportivas, cientificas e
tecnoldgicas que envolvem a comunidade externa e ndo fazem parte das atividades regulares
de Ensino e Pesquisa. Tais acdes devem estar baseadas na andlise das necessidades e
interesses da comunidade em que cada campus se encontra inserido e articuladas com a
vocacdo e a qualificacdo académicas dos docentes, técnico-administrativos e discentes
envolvidos.

As acdes de Extensdo sao classificadas em cursos e atividades. Os Cursos de Extensao
sdo oferecidos na modalidade presencial ou a distancia. Tém a finalidade de atender as
demandas da sociedade e necessidades de aquisicdo, atualizacdo e aperfeicoamento de
conhecimentos cientificos, tecnoldgicos e profissionais, de jovens e adultos, com
necessidades identificadas a partir de pesquisas regionais, podendo ser ofertados em todos 0s
niveis de escolaridade. J& as atividades sdo aquelas realizadas fora da sala de aula. As
principais sdo as seguintes:

e Acompanhamento de egressos: conjunto de agbes implementadas para
acompanhar o itinerario profissional do egresso a fim de identificar cenarios junto ao mundo
produtivo e retroalimentar o processo de ensino, pesquisa e extensao.

e  Empreendedorismo e cooperativismo: apoio & formagdo empreendedora por
meio de programas institucionais.

e Estagio e emprego: atividades de prospeccdo de oportunidades de
estagio/emprego e de operacionalizacdo administrativa do estagio (encaminhamento e
documentacéo).

e Eventos: podem ser organizados sob a forma de encontro, seminario, palestra,
oficina, congresso, mostra, entre outras. Com tematicas diversas, sdo voltados a participacdo e

integracdo das comunidades externa e interna.
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e Projetos sociais: conjunto de acgdes, técnicas e metodologias inovadoras,
desenvolvidas na interacdo com a comunidade externa e apropriadas por essa. Tém como
objetivos representar solugdes para a incluséo social, as relagdes étnico-sociais, a geracdo de
oportunidades e a melhoria das condiges de vida.

e Relagdes internacionais: acOes de intercAmbio, acordos de cooperagdo
internacional e celebracdo de convénios, destinados a melhoria do ensino, da pesquisa e da
extensao.

e Visitas Técnicas: atividades educacionais supervisionadas, desenvolvidas em
ambientes externos ao IFSP, que visam a promover uma maior interacdo dos estudantes das
diferentes areas educacionais da instituicdo com o mundo do trabalho.

e Bolsa de Extensao: oferece ao estudante, de qualquer modalidade ou nivel de
ensino, bolsa para participar de projetos ou programas de extensdo, cujas tematicas sao
diversas, inclusive culturais, e que incluem a participacdo em ac¢des junto & comunidade
externa. Tais projetos podem ser fomentados pela Pro-reitoria de Extensdo, por meio de
editais de selecdo de projetos e programas, ou pelo proprio cdmpus, por meio de editais

internos.
PROEXT: o Ministério da Educacdo, por meio de sua Secretaria de Ensino Superior

(MEC/SESu), anualmente, lanca editais para Projetos e Programas de Extensdo Universitaria.

Alunos de curso superior poderdo participar, como bolsistas, dos projetos contemplados.

Equipe técnica responsavel no Campus Votuporanga

Docente/Coordenador Carlos Eduardo Maia de Oliveira
e-mail carlos.oliveira@ifsp.edu.br
Técnico em assuntos educacionais Carlos Roberto Waidemam
e-mail carloswaidemam@ifsp.edu.br
Técnico em assuntos educacionais Jodo Mércio Santos de Andrade
e-mail joaomarcio.tael5@ifsp.edu.br
Atendimento
De segunda-feira & sexta-feira, das 8h as 20h.
Telefone: (17) 3426-6998
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Politicas e Ac¢des de Extensdo

Em consonancia com o artigo 1° da portaria n® 2.968, de 24 de agosto de 2015 que
regulamenta as acgdes de extensdo do Instituto Federal de Educacdo, Cultura e Tecnologia de
Séo Paulo, a Coordenacdo de Extensdo do Campus Votuporanga (CEX) oferta, & comunidade
de Votuporanga e regido, acdes de extensdo afinadas com os principios e finalidades da
educacdo profissional e tecnoldgica, atendendo as demandas do mundo do trabalho e dos
segmentos sociais com énfase na producdo, desenvolvimento e difusdo dos conhecimentos
cientificos, culturais, desportivos e tecnoldgicos.

Em constante dialogo com os setores produtivos e instituicbes de educacgdo regionais,
a CEX identifica suas demandas e planeja suas acdes de extensdo com a finalidade de atender
a estas necessidades, utilizando acgdes formativas, culturais, artisticas, desportivas e
tecnoldgicas previstas no § 2° da referida portaria n° 2.968.

A vocacdo e a qualificacdo académica dos docentes, discentes e técnico-
administrativos pertencentes ao quadro interno do Campus Votuporanga sdo balizadores
importantes no planejamento das diversas acdes de extensdo da CEX, bem como sua estrutura
fisica. No entanto, com a finalidade de sempre atender as diversas demandas do arranjo
produtivo local, as acfes de extensdo do Campus também contam com a participacdo de
profissionais voluntarios, ndo pertencentes ao quadro de servidores do IFSP, e também com
estrutura fisica de escolas, prefeituras e outras instituicdes pertencentes ao municipio de
Votuporanga e outras cidades da regido, como por exemplo, Fernanddpolis e Américo de
Campos.

A Coordenagdo de Extensdo (CEX), observando o artigo 3° da portaria acima
mencionada, fomenta, orienta, acompanha e avalia a execucdo das a¢des de extensdo no IFSP,
Campus Votuporanga, tais como: projetos, cursos FIC (Formacéo Inicial e Continuada),
termos de cooperacdo com empresas regionais para oferta de cursos, eventos, visitas técnicas,
oferta de bolsas aos discentes, ofertando cursos através do Programa Nacional de Acesso ao

Ensino Técnico e Emprego (Pronatec), estagios, dentre outros.

Projetos de Extensdo

Assim como ocorre atualmente com o planejamento das outras acdes de extensao, 0s

planos pedagogicos dos projetos séo langados na plataforma Sistema de Informacédo e Gestdo
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de Projetos (Sigproj) — um sistema de informacéo desenvolvido por pesquisadores e alunos de
varias universidades brasileiras sob a coordenacdo do Ministério da Educacdo (MEC) — com a
finalidade de auxiliar o planejamento, gestdo, avaliacdo e a publicidade por parte dos
coordenadores dos projetos e também dos servidores da CEX.

Os projetos podem ser elaborados seguindo regras de editais de Fluxo Continuo,
publicados anualmente pela Pro-reitoria de Extensdo do IFSP (PRX) e sem o suporte de
recursos financeiros, mas também de editais especificos, com a oferta de bolsas para discentes
e coordenadores de projetos, recursos para aquisicdo de materiais de consumo e permanentes.
Além disso, a PRX repassa, anualmente, recursos e suplementacgdes financeiras aos Campi do
IFSP, a fim de serem utilizados no fomento as bolsas discentes vinculadas aos projetos
internos submetidos a editais locais.

No Campus Votuporanga séo ofertados pelos seus servidores, anualmente, todas estas
modalidades de projetos (Fluxo Continuo, fomentados por recursos diretos da PRX e por
recursos repassados aos Campi), com a tradicional participagdo de docentes como
coordenadores, mas também com a presenca crescente, nos Ultimos anos, de técnico-
administrativos coordenando estas acdes. Os discentes sdo selecionados a partir de critérios
técnicos, como o perfil do extensionista definido pelo coordenador da acdo em cada projeto
elaborado e ofertado.

Sempre voltados ao beneficio proporcionado a comunidade externa e aos discentes
participantes, os projetos retinem as vocagoes pedagdgicas e profissionais das varias areas dos
servidores do Campus Votuporanga e a disposicdo e vocacdo dos alunos na acéo de extensao.
Estes projetos permeiam as varias areas de interesse da sociedade local e regional.

Na area ambiental alguns projetos executados levaram os discentes participantes a
aprender técnicas de coleta seletiva, triagem e processamento de materiais reciclaveis, bem
como auxiliar cooperativas gerenciadas por pessoas de baixa renda que atuam na area de
reciclagem do lixo urbano.

Na &rea pedagogica ja foram desenvolvidos projetos de incentivo ao prazer da leitura
através de técnicas especificas e também, através de recursos pedagdgicos e ludicos,
estudantes do Ensino Médio da rede municipal e estadual de VVotuporanga e regido tiveram a
oportunidade de participar de projetos que trabalharam o raciocinio l6gico, estimularam o
trabalho em grupo, desenvolveram estratégias para a solugdo de problemas matematicos e de
ciéncias, bem como participaram de brincadeiras que despertaram a criatividade e a

Imaginacao.
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Os projetos de extensdo desenvolvidos no Campus vém apresentando uma
caracteristica marcante: a elaboracéo e a execucdo de a¢des de cunho social coordenadas por
técnico-administrativos relacionados a area. Alguns projetos ja executados beneficiaram
dezenas de criangas em situacao de vunerabilidade e risco social em uma entidade assistencial
do municipio de Votuporanga, levando-as a se interessarem por pesquisa, ciéncia e
tecnologia, a desenvolver habilidades manuais e intelectuais, proporcionando a socializagdo e
a valorizacdo da autoestima.

Ao beneficiar cooperativas de materiais reciclaveis gerenciadas por pessoas de baixa
renda e criangas de entidades assistenciais, 0s projetos de extensdo do Campus Votuporanga
contemplam a incluséo social de pessoas que necessitam de projetos desta natureza.

Aproveitando-se do curso superior de Bacharelado em Engenharia Civil no Campus,
foram implementados projetos que visam acessibilidade nas edificaces, de acordo com a
norma NBR 9050 — ABNT. Estas acGes foram executadas beneficiando construcdes
importantes na cidade de Votuporanga, como o prédio do hospital Santa Casa de
Misericordia, cuja construcdo, antiga e sem adequacBes as normas atuais, necessitou de
projetos com a finalidade em questdo.

Os cursos na area de Informatica estdo sempre presentes nas unidades da rede federal
de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico e, no caso do Campus Votuporanga, alguns projetos
de extensdo nesta importante area tecnolégica sdo desenvolvidos junto a comunidade externa,
como alguns que abordam problemas modernos, como conscientizacdo da populacdo com
relacdo a privacidade a dados armazenados em computadores, notebooks ou dispositivos
maoveis como smartphones. Outros projetos nesta area trabalham com o desenvolvimento de
ferramentas pedagodgicas que auxiliam no processo da alfabetizagdo, desenvolvimento de
raciocinio légico e dedutivo a prépria Incluséo Digital que ja beneficiou dezenas de criangas
na faixa etaria de 8 a 10 anos de escolas municipais de bairros periféricos no municipio de
Votuporanga.

A éarea desportiva também é contemplada, com projetos que atuam no ensino e préatica
de artes marciais, que promovem aos seus participantes a pratica de um esporte que favorece
0 bem estar fisico e mental, técnicas de alongamento, estimulo ao equilibrio, respeito e
concentracéo (valores difundidos nas artes marciais), inclusdo social e aprendizado de novas
culturas.

Na area tecnologica, alguns projetos de extenséo trabalham com oficinas de robotica

aliadas ao ensino de Fisica, proporcionando aos jovens de escolas estaduais de Ensino
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Fundamental de Votuporanga e regido a oportunidade de trabalhar conceitos da Fisica
Moderna aplicados ao campo da Robdtica, de uma forma ludica e interessante.

Em todos estes projetos, aléem do beneficio direto proporcionado & comunidade, em
sendo o publico-alvo destas acOes, os discentes participantes também tém a oportunidade de
trabalhar com atividades de extensdo, compreendendo melhor o papel social e educacional
desta &rea da instituicdo que se inter-relaciona diretamente com a populagéo da regido na qual
se situa o Campus Votuporanga.

Cursos de Extenséo

No IFSP, Campus Votuporanga ocorre a predominancia dos cursos de formacéo inicial
e continuada (FIC), com no minimo 08 horas de duracdo, no entanto, ha cursos com mais de
160 horas, 400 horas e até 972 horas. A maioria dos cursos FIC é ministrada pelo préprio
coordenador do curso, no entanto, alguns sdo ministrados por voluntarios especializados e
outros por varios servidores incumbidos do ministério de cada uma das vérias disciplinas
contempladas no PPC (Plano Pedagdgico do Curso).

A politica norteadora no planejamento destes cursos se alinha ao escopo da extensao,
pois sempre é voltada a atender a demanda do arranjo produtivo local e regional. Ademais,
aproveitando-se das variadas formacdes profissionais dos servidores do Campus Votuporanga
e da colaboracdo de alguns profissionais voluntarios, a coordenacdo de extensdo oferta,
semestralmente, cursos que abordam varias areas do conhecimento.

Um conjunto de cursos FIC que merece destaque proveio de um termo de cooperacéo,
celebrado entre o IFSP, Campus Votuporanga, a Prefeitura de Votuporanga e a empresa
Elektro Distribuidora de Energia, regional daquela cidade, o Campus atende por meio de
cursos FIC esta empresa demandante e, em contrapartida, a empresa construiu nas
dependéncias do Campus um pétio/laboratério de treinamento em servicos de eletricidade,
utilizado nas aulas préaticas dos cursos. Outro fator muito positivo da coorperagdo é a
possibilidade de acordo com a necessidade da empresa em contratar os formandos destes
Cursos.

Os cursos FIC, elaborados pelo Campus Votuporanga para atender a empresa Elektro,
sdo ofertados a populacdo em quatro médulos que perfazem 972 horas de duracédo, precedidos
de um processo de selecdo, com fases tedricas e praticas. Ao final do curso, sdo formados,

dependendo dos tramites do Edital, entre 20 e 28 profissionais aptos a trabalhar na area
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vinculada aos servicos de eletricidade, que quase em sua totalidade tém sido contratados pela
propria empresa Elektro e por outras empresas do setor elétrico. Por apresentar alto grau de
empregabilidade, acima dos 90%, estes cursos FIC apresentam grande procura por pessoas da
comunidade externa provenientes de varias cidades da regido noroeste do estado de Séo
Paulo, incluindo cidades de Minas Gerais e Mato Grosso do Sul. Devido aos resultados
satisfatorios, que proporcionaram recolocacdo no mercado de trabalho para dezenas de
pessoas da comunidade externa, mais um termo de cooperacdo foi celebrado, desta vez com
com a Elektro na regido de Andradina — SP e a Prefeitura daquela cidade, visando
implementar o0 mesmo formato de curso FIC que logrou éxito em Votuporanga.

Como sdo ofertados cursos regulares técnicos na area da Eletrotécnica e Mecéanica no
IFSP, Campus Votuporanga, também é frequente a oferta de cursos vinculados diretamente a
estas areas do conhecimento, como Comando Elétrico Basico, cuja proposta central é
proporcionar aos seus frequentadores a aquisicdo de conhecimentos basicos na automacéo
industrial, e 0 NR-10 — Seguranca em Instalages e Servigos em Eletricidade, voltado para
pessoas que trabalham com servicos de manutencdo elétrica residencial e empresarial em
geral. S8o cursos de 40 horas diretamente relacionados a vocacdo econémica da regido de
\Votuporanga, que apresenta varios parques industriais. Vale destacar que a capacitacdo do
curso NR-10 é obrigatéria e tem que ser renovada por trabalhadores do setor elétrico a cada
dois anos, de acordo com as normas brasileiras de seguranga do trabalho. Portanto, com este
curso de extensdo, o Campus proporciona capacitacdo obrigatoria e gratuita para pessoas da
comunidade externa que trabalham ou que pretendam trabalhar com servicos que envolvam
manutencdo elétrica.

Atendendo a éarea da Inclusdo Social, ha cursos que atendem demandas bem
especificas, como os intitulados “O Primeiro Passo em Informatica” e o “Informatica Bésica”,
gue promove conhecimentos iniciais nesta area para pessoas de diversas faixas etarias,
incluindo as da terceira idade e turmas de EJA, muitas das quais nunca tiveram contato com a
tecnologia, Assim, por meio dessas acdes, had promocdo da inclusdo digital junto a
comunidade externa em um mundo no qual a Informatica estd cada vez mais presente em
nosso cotidiano. Além deste, um curso de Libras Basico também é ofertado aos profissionais
da area educacional, professores e técnicos que queiram adquirir conhecimentos basicos na
Lingua Brasileira dos Sinais (LIBRAS), visando a interpretacdo e a apropriacdo dos sinais
essenciais na comunicagdo com a pessoa surda. Vale salientar, que a Lei n°® 5626 em seu
artigo 14, afirma que “as instituigdes federais de ensino devem garantir, obrigatoriamente, as

pessoas surdas 0 acesso a comunicacao, informacdo e educacdo nos processos seletivos, nas
53



atividades e nos conteudos curriculares desenvolvidos em todos 0s niveis, etapas e
modalidades da Educacéo - desde a Educagao infantil até a Superior”.

Na area tecnoldgica sdo ofertados cursos de robotica para estudantes do Ensino
Fundamental 1l e Ensino Médio, nos municipios de Votuporanga e América de Campos,
como ferramentas pedagogicas que auxiliam no processo de ensino aprendizagem.

Recentemente houve a implantacdo dos cursos regulares técnicos integrados, nos quais
a grade curricular, além de conter disciplinas especificas de cada &rea técnica, também
contempla as disciplinas do Ensino Médio preconizadas no PCN (Parametros Curriculares
Nacionais). Com isso, formou-se no Campus Votuporanga, uma nova area de docentes — a do
Nucleo Comum. Portanto, baseado nisso, os professores desta area foram convidados pela
coordenacdo de extensdo a elaborarem e ofertarem cursos relacionados as suas variadas areas
de formacdo, como Matematica, Portugués, Ciéncias da Natureza, Educacdo Fisica, Artes,
Sociologia, dentre outros.

Reunindo os professores do Nucleo Comum, foi ofertado um cursinho preparatério
para 0 ENEM (Exame Nacional do Ensino Médio) e Vestibulares, no qual todas as
disciplinadas e conteldo cobrados naqueles exames sdo ofertados. A oferta deste curso teve
Otima repercussao junto a comunidade externa de Votuporanga e regido, baseado no grande
namero de pessoas que se inscreveram para este curso de extensdo. Uma versdo deste curso
com um numero menor de matérias ja foi ofertada no municipio de Fernanddpolis - SP, cujos
resultados foram satisfatérios, com estudantes aprovados em Universidades Federais, obtendo
notas altas na redacdo do ENEM.

Outros cursos de extensdao mais especificos sdo preparados e ofertados pelos
professores do Nucleo Comum, como nas areas de Ciéncias Biologicas, Portugués Basico,
Sociologia, Filosofia, Artes e Educacdo Fisica. Alguns estdo sendo executados em outras
microrregides, como o de Ciéncias Bioldgicas no municipio de Fernanddpolis, que destaca
assuntos da atualidade e também, de utilidade publica, relacionados aquela ciéncia, como
dengue, zika virus, gripe A, dentre outros.

Destacam-se 0s cursos de idiomas, como os intitulados “Espanhol Basico” e “Inglés
para Iniciantes”. A caracteristica marcante dos frequentadores destes cursos ¢ a presenca de
um puablico variado, com pessoas de varias idades e com nivel de escolaridade que varia do
Ensino Fundamental 11 completo até o Superior. A demanda é grande por estes cursos e 0s
resultados estdo sendo satisfatorios, haja vista o grande numero de inscrigdes para 0 processo

de selecdo.
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Recentemente, a PRX (Pro-reitoria) do IFSP, através de uma resolucdo da reitoria,
determinou que os cursos fossem submetidos a analise de uma comissdo de extensdo,
constituida nos campi e nomeada através de uma portaria expedida pelo diretor-geral — uma
vez aprovado, 0 curso ndo necessitara mais da aprovacdo da comissdo e da PRX para ser
ofertado, e esta ficara a cargo dos campi. No Campus Votuporanga, seguindo a formacéo
profissional multidisciplinar de seus servidores, uma ampla carta de cursos de extensdo esta
sendo, aos poucos, aprovada por aquela comissdo e pela anélise dos servidores da PRX. Além
dos cursos de extenséo ja citados, outros, com demanda especializada também estdo na lista,
como “Bésico de Auto Cad” e o “Preparatorio para Certificagdo Profissional em Redes de
Computadores - CISCO CCNA | - Introdugéo a Redes”.

O IFSP, Campus Votuporanga conta com a parceria da Prefeitura Municipal daquele
municipio e com algumas emissoras locais de radio na divulgacdo dos cursos de extensao e
constituicdo do respectivo publico. Esta parceria é fundamental, pois além de fomentar e
divulgar os cursos de extensdo, também divulga o Cémpus de Votuporanga junto a
comunidade local e regional.

Por fim, baseada na formacdo profissional variada dos executores dos cursos de
extensdo no Campus Votuporanga, a natureza multidisciplinar se torna uma caracteristica
marcante destes cursos, ampliando assim as oportunidades de capacitacdo profissional da
comunidade externa de VVotuporanga e regiéo.

Eventos

No IFSP, Campus Votuporanga existem eventos esporadicos, organizados a partir da
oportunidade de realizar alguma integracao das comunidades externa e interna, e outros que ja
fazem parte do calendério letivo, reunindo servidores e discentes na organizagdo e execugao.
Todos 0s eventos se constituem em oportunidades para as comunidades, interna e externa,
atualizarem-se, trocarem experiéncias e mostrarem os trabalhos académicos desenvolvidos no
Campus e em outras instituices de ensino.

Os eventos tradicionais estdo relacionados as areas académicas do Campus, sendo que
cada uma apresenta, ao longo do ano, pelo menos um evento na forma de Congresso,
Encontro, palestras, oficinas ou mostras.

Reunindo membros da Comissao Local de Meio Ambiente, no inicio do més de junho

hd a Semana do Meio Ambiente, na qual palestras, feira de troca de mudas de arvores,
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concurso de fotografia com tematica ambiental e outras acGes sdo realizadas em
comemoracdo ao dia mundial do Meio Ambiente. Ha participacdo da comunidade externa, na
qual membros da sociedade, ligados a &rea ambiental participam de mesas-redondas e
palestras.

Como nos cursos da area de Informaética ha varios projetos que utilizam a plataforma
Arduino em trabalhos de iniciacdo cientifica e de conclusdo de curso, organiza-se anualmente
no Campus o “Arduino Day”, evento no qual as pessoas tém acesso a palestras, minicurso e
acesso a projetos na mostra para tirar todas as suas duvidas e decidir trabalhar com a referida
plataforma. Nos objetivos deste evento estdo: demonstrar as capacidades da plataforma de
prototipagem Arduino, criar uma comunidade no IFSP Votuporanga de pessoas entusiastas
nessa tecnologia, informar a comunidade das muitas utilidades desse equipamento e do futuro
promissor do uso dessa plataforma no ensino nas escolas e demonstrar como a robdtica e a
automacdo podem fazer parte do aprendizado de uma forma divertida e produtiva.

Ainda na area da Informaética, outro evento tradicional na instituicdo ¢ o COTESI
(Congresso de Tecnologia e Sistemas de Informacao), no qual varias agdes sdo desenvolvidas
ao longo de trés dias, como palestras, trabalhos de iniciacdo cientifica em que sdo convidados
alunos e pesquisadores das instituicfes de ensino da regido e minicursos para alunos e para a
comunidade externa. O COTESI é uma iniciativa da area de informética do IFSP, Campus de
Votuporanga, que € composta pelo curso superior em Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas e pelos cursos Técnico Integrado em Manutencdo e Suporte em
Informatica e em Informatica. A realizacdo desse congresso tem a motivacdo de trazer para a
cidade de Votuporanga e regido um evento voltado para area de tecnologia em que sdo
abordados assuntos e pesquisas relacionados a essa area. Este evento tem periodicidade anual
e ocorre no més de abril.

Outro evento de periodicidade anual é a Semana da Engenharia Civil que abrange
palestras que sdo desenvolvidos contetdos académicos e profissionais que contribuirdo para o
desenvolvimento do curso e principalmente para formacéo do espirito critico do aluno. Além
disso, a semana da engenharia € uma oportunidade para troca de conhecimento e integracéo
da comunidade académica.

Com tematica relacionada a inclusdo social, o “Setembro Turquesa” ¢ um evento que
tem como objetivos: divulgar informacgdes a comunidade externa, discentes e funcionarios do
Campus Votuporanga, a importancia do movimento “SETEMBRO AZUL” (em alusao ao
més de setembro, no qual se comemora no dia 30, o Dia Internacional dos Surdos), abordar a
Lei n° 10.436 de 24 de abril de 2002 que reconhece a Libras (Lingua Brasileira dos Sinais)
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como “a forma de comunicacao e expressao”’, adquirir mais conhecimento sobre a historia e
educacdo dos surdos, debater o significado “setembro azul”, debater sobre a inclusdo da
pessoa com surdez e promover depoimentos de pessoas com deficiéncia auditiva. Este evento
tem apoio do NAPNE (Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Educacionais
Especificas) do Campus Votuporanga.

A reflexdo acerca do preconceito e discriminacdo racial no pais € contemplada no
Campus Votuporanga através da promoc¢do do evento intitulado Semana da Consciéncia
Negra no Campus: 'Papo Crespo’. O evento tem como objetivo, em sua esséncia, a luta contra
0 preconceito e busca pelo respeito as diferencas de cada individuo, considerando as
particularidades de cada um. Durante a semana da consciéncia negra, no més de novembro,
sdo realizadas oficinas que estimulam o debate sobre a condicdo histérica afro-brasileira nos
aspectos que envolvem tolerancia, respeito, alteridade e cidadania. Norteando, assim,
reflexdes importantes aos discentes, servidores e comunidade externa.

Um evento que surtiu resultados favoréveis ao Campus foi a | Olimpiada de
Tecnologia Assistiva (Tecnomobi), realizada em 2015, cujo objetivo era classificar e premiar
equipes, compostas por estudantes e professores, que projetaram veiculos que facilitassem a
mobilidade de pessoas com deficiéncia locomotora. Compareceram ao evento equipes de
universidades e institutos federais de diversas regides do Estado de Séo Paulo.

Contemplando a arte e a cultura, um evento que se tornou tradicdo no Campus € o
“Sarau Federal”, com quatro edigdes ja executadas. O evento ¢ programado para durar no
méaximo 4 horas em sua execu¢do. Contudo, fazem-se necessarios empenho e dedicacdo em
atividades referentes a planejamento, elaboracdo detalhada do evento, preparativos para a
realizacéo e acOes de pds-realizacdo. S&o apresentados ao publico, formado pela comunidade
interna e externa do Campus, musica, danga, exposicdo de artes (pintura e escultura), magica,
malabares, standup comedy, poesia, dentre outras manifestacdes artisticas e culturais. Outro
evento cultural ja estabelecido, com frequéncia anual, organizado desde 2014, ¢ a “Festa
Junina” local, promovida por meio de parcerias com diversas institui¢des filantropicas do
municipio.

Atividades com fins desportivos também tem sido desenvolvidas como 0s “Jogos
anuais interclasses”, realizados tradicionalmente desde o ano de 2012. Em todas as versoes
destes, foi notoria a integracdo dos diversos segmentos que compdem a comunidade do
campus (discentes, docentes, técnicos administrativos e funcionarios terceirazados). Houve

ainda ampla interacdo da comunidade externa no que diz respeito a participacdo de familiares
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dos alunos que vieram assistir e prestigiar os jogos das diferentes modalidades oferecidas:
Futsal, Volei, Xadrez, Ténis de mesa, Pebolim,Futebol de Videogame, Bétia, etc.

Além destes eventos tradicionais e com periodicidades definidas, ocorrem, de forma
esporadica, a realizacdo de outras ac6es do género como palestras de profissionais da
comunidade externa ou professores de outras instituicdes de ensino brasileiras, e até mesmo
estrangeiras e apresentacdes teatrais abordando temas especificos, como as vinculadas as
atividades de combate ao mosquito da dengue.

Por fim, os eventos no IFSP, Campus Votuporanga sdao uma oportunidade para a
comunidade interna interagir com a externa na expressao de manifestacGes artisticas e
culturais, na atualizacdo académica e na promocdo de atividades teméticas que levam o
publico a reflexdo acerca da dindmica dos problemas de nossa sociedade contemporanea.
Seguindo uma caracteristica marcante da comunidade interna do Campus, 0s eventos também
abordam temas de varias areas do conhecimento, numa perspectiva multidisciplinar, uma vez

que seus servidores apresentam variadas formacdes académicas.

Visitas técnicas

As visitas técnicas sdo realizadas para complementar e ilustrar os assuntos abordados
na grade curricular dos estudantes. Sdo saidas a campo, visitas a empresas, museus, obras da
construgéo civil, dentre outros locais, cujos docentes e coordenadores de cursos proporcionam
aos discentes uma oportunidade de entrar em contato com profissionais e situacfes de
trabalho que encontrardo em suas vidas profissionais. Em algumas visitas técnicas sao
disponibilizados recursos financeiros, a partir de fundos provenientes da Assisténcia
Estudantil do Campus Votuporanga, viabilizando a acdo para muitos estudantes.

Estas acOes de extensdo no Campus sempre contam com excelente adesdo dos
estudantes que percebem nestas, uma oportunidade para interagir com profissionais
experientes e se depararem com situagfes praticas que certamente vivenciardo em suas futuras

profissdes.

Egressos

O Instituto Federal de Sdo Paulo disponibiliza um questionario para ser preenchido on
line na pagina principal do sitio da instituicdo
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(http://limesurvey.ifsp.edu.br/index.php/254111/lang-pt-BR). Algumas medidas de seguranca
sdo observadas para assegurar a privacidade dos dados armazenados. O objetivo da pesquisa €
conhecer melhor a trajetéria profissional dos ex-alunos do Instituto Federal, a fim de melhorar
a qualidade do ensino oferecido no IFSP.

No Cémpus Votuporanga serd planejada uma politica mais direcionada para o se
conhecer melhor vida profissional de seus egressos, assegurando-lhes a privacidade. Os
dados levantados serdo tabulados e graficos serdo construidos a fim de facilitar o
entendimento das informac6es coletadas; esta fonte de informacéo certamente servira de base

para a melhoria constante da qualidade do ensino disponibilizado na instituicéo.

Pronatec

O Pronatec (Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego) criado pelo
Governo Federal em outubro de 2011, com o intuito de ampliar a oferta de cursos de
educacao profissional e tecnoldgica, além de encaminhar os estudantes concluintes ao
mercado de trabalho, agregando ensino de qualidade para todos; teve inicio no IFSP/Campus
Votuporanga, em 2012, na modalidade de cursos FIC (Formacao Inicial e Continuada).

Em conformidade com o Catalago Nacional de Cursos Técnicos, Mestre de Obras
(2012, 2013), Eletricista Instalador Predial de Baixa Tensdo (2013), Almoxarife (2014),
Inglés Basico (2014), Assistente de Planejamento e Controle de Producdo (2014) e
Programador Web (2014) foram os cursos ofertados nos anos em destaque, capacitando
aproximadamente 175 cidaddos, encaminhados pelo demandante, o Ministério do
Desenvolvimento Nacional (MDS), através da equipe do Acessuas/Trabalho, vinculado a

Prefeitura Municipal de Votuporanga.

Estagio

O Estagio no IFSP/Campus Votuporanga € fundamentado na

Lei de Estagio (Lei n® 11.788/2008) e regulamentado pela Portaria n°® 1204 de 11 de maio de
2011, que trata do Regulamento de Estagio no ambito do IFSP.

Das diversas modalidades de cursos oferecidas pelo caAmpus, ha obrigatoriedade de

Estagio apenas para a Licenciatura em Fisica, para o Bacharelado em Engenharia Civil e em
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Engenharia Elétrica. Para os Técnicos Integrados (em parceria com a SEE/SP) em
Manutencéo e Suporte em Informatica, em Edificagdes e em Mecatronica, e para 0s Técnicos
Concomitantes/Subserquentes em EdificacGes, em Eletrotécnica e em Mecanica existe a
obrigatoriedade curricular, todavia “optativa”, considerando o aluno escolhe entre cumprir a
carga horéaria do Estagio ou fazer o Trabalho de Conclusao de Curso (TCC). Ja os alunos dos
cursos Tecnologo em Anélise e Desenvolvimento de Sistemas e Técnico Integrados (no
ambito federal) em Edifica¢bes, em Informatica e em Mecatrbnica estdo dispensados do
estagio supervisionado.

No Campus Votuporanga, cabe a Coordenadoria de Extensdo (CEX), nos termos do
citado Regulamento:

e ldentificar, divulgar e cadastrar as oportunidades de estagio.

e (Cadastrar os educandos interessados em estagio.

e Encaminhar a parte concedente, os educandos candidatos aos estagios.

e Fornecer ao educando informacgdes e documentacdes necessarias a efetivacdo,
acompanhamento e finalizacao do estagio.

e Propor Convénios de Concessdo de Estagio, quando for o caso, e supervisionar os
Termos de Compromisso para fins de estagio.

e Assessorar o educando estagiario durante a realizacao e finalizacdo do estagio.

e Dar guarda a documentacdo final de conclusdo de estagio, por, no minimo, cinco
anos.

e Encaminhar a Coordenadoria de Registros Escolares (CRE) os documentos
comprobatdrios da conclusao do estagio.

e Assegurar a legalidade dos procedimentos formar de estagio.

e Encaminhar, semestralmente, informacfes sobre estagios a Pro-Reitoria de
Extensédo (PRX).

e Elaborar pesquisas quanto a oferta de vagas para estagio.

e Avaliar os relatdrios de estagio quanto as habilidades e competéncias necessarias
ao desempenho profissional, identificadas como ausentes pelo estagiario, supervisor ou pelo
Professor Orientador de Estdgio em relacdo aquelas previstas nos Projetos Pedagdgicos de
Cursos (PPC).

e Divulgar o perfil do IFSP junto ao setor produtivo em area de sua atuacao.
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Ressalta-se que a CEX ndo possui obrigatoriedade quanto a oferta de vagas de estagio,
podendo o educando, respeitadas as condi¢des gerais estabelecidas pelo IFSP, obter a propria
vaga de estagio.

O Céampus Votuporanga, através da CEX, tem buscado parceria com o Centro de
Integracdo Empresa-Escola (CIEE) e o Instituto Euvaldo Lodi (IEL), com a finalidade
ampliar as oportunidades de estagios; assim como assinado convénios de concessao de estagio
com inumeras empresas e prefeituras da cidade e regido.

Diante do tempo de existéncia do IFSP em Votuporanga e do carater tanto facultativo
qguando optativo dado ao estadgio na maioria dos cursos, 0 niumero de contratos assinados pode
ser considerado expressivo, superior a cento e cinquenta, sobretudo pela diversidade de
segmentos empresariais onde o IFSP/Campus Votuporanga se faz presente.

Consideracdes Finais

Nos Gltimos trés anos, houve um aumento no numero de cursos, técnicos e superiores,
ofertados no Campus Votuporanga e, em com isso, aumentou o ingresso de docentes e
técnicos administrativos. Este fato impactou, de forma positiva, nas acdes de extensdo
executadas no Campus, aumentando o nimero de projetos lancados no Sigproj (Sistema de
Informacéo e Gestdo de Projetos), bem como as linhas tematicas das acfes de extensao.

Por fim, algumas caracteristicas que marcam as a¢Ges de extensdo no IFSP, Campus
Votuporanga sdo a variedade de suas linhas tematicas, o carater multidisciplinar e uma
participacdo ativa, ndo somente de docentes, mas também de técnicos administrativos na
execucao de projetos, agBes/eventos e cursos de extensdo. Através de questionarios,
disponibilizados a comunidade externa, reunides e outros instrumentos de avaliagéo, todas as
atividades de extensdo estdo em permanente controle avaliativo, a fim de buscar a melhoria
constante da qualidade deste setor importante para os objetivos gerais de uma instituicdo de

ensino, como o IFSP, Campus Votuporanga.
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5.6 — Politicas e A¢bes de PESQUISA, INOVACAO E POS-GRADUACAO

As acles de Pesquisa, voltadas a producao e a divulgacdo de conhecimentos e saberes
cientificos e tecnoldgicos, visam o desenvolvimento por meio da investigacdo de fatos a fim
de prover melhorarias da condigio da vida coletiva. E, portanto, uma atividade intelectual
relacionada diretamente com a aprendizagem e com o estimulo a criticidade e a criatividade
de todos os sujeitos envolvidos (alunos de diferentes niveis, servidores e comunidade),
promovendo, como consequéncia, 0 avanco da social. Neste sentido, o campus desenvolve as

atividades de pesquisa e inovacao vinculadas aos seguintes programas e agoes:

Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica (PIBIFSP) do
IFSP, que oferece ao estudante de nivel médio ou graduacdo a oportunidade de desenvolver
atividades de pesquisa e/ou inovacdo em nivel de iniciagdo cientifica com bolsa paga com
recursos institucionais. O bolsista é vinculado a um servidor orientador com grau de Mestre
ou Doutor, que acompanha suas atividades e analisa seus relatérios. Neste programa, como
parte da formacdo do aluno, € requisitado que ele apresente trabalho em um evento cientifico
ou tecnoldgico reconhecido pela Prd-reitoria de Pesquisa e Inovacdo. No final, sdo
certificados o aluno, o orientador e os colaboradores da pesquisa.

Programa Institucional Voluntario de Iniciacdo Cientifica e/ou Tecnoldgica (PIVICT) do
IFSP, que oferece ao estudante de nivel médio ou graduagdo a oportunidade de desenvolver
atividades de pesquisa e/ou inovacdo em nivel de iniciacdo cientifica sem ou com bolsa paga
com recursos por meio de fundagdo de apoio ou por 6rgdos de fomento obtidas diretamente
pelos pesquisadores. Da mesma forma, o bolsista é vinculado a um servidor orientador com
grau de Mestre ou Doutor, que acompanha suas atividades e analisa seus relatorios. No final,

que recebam certificado o aluno, o orientador e os colaboradores da pesquisa.

Programa de Bolsas de Iniciacdo Cientifica e Tecnologica (PIBIC) e Programa de Bolsas
de Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnologico (PIBITI) do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq), que, por meio de cotas institucionais,
oferece bolsas a alunos de graduacdo para desenvolvimento de projetos de iniciacdo cientifica
e iniciacdo sob a orientagcdo de servidor com grau de Doutor ao longo de 12 (doze) meses.

Como parte da formacdo do aluno, é requisitado que ele apresente trabalho em um evento
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cientifico ou tecnoldgico reconhecido pela Pro-reitoria de Pesquisa e Inovacdo. No final, sdo

certificados o aluno, o orientador e os colaboradores da pesquisa.

Programa de Bolsas Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica para o Ensino Médio
(PIBIC-EM) do CNPq que, também por meio de cotas institucionais, oferece bolsas a alunos
de graduacdo para desenvolvimento de projetos de iniciacdo cientifica e iniciacdo sob a
orientagdo de servidor com grau de Mestre ou Doutor ao longo de 12 (doze) meses. Como
parte da formacdo do aluno, € requisitado que ele apresente trabalho em um evento cientifico
ou tecnoldgico reconhecido pela Pré-reitoria de Pesquisa e Inovacdo. No final, sdo

certificados o aluno, o orientador e os colaboradores da pesquisa.

Programa Institucional de Incentivo a Participacdo em Eventos Cientificos e
Tecnoldgicos para Servidores do IFSP (PIPECT), que concede passagens e diarias a
servidores para participacdo e apresentacdo de trabalhos, com o nome do IFSP, em eventos

cientificos ou tecnolédgicos nacionais ou internacionais.

Programa Institucional de Auxilio a Participacdo Discente em Eventos (PIPDE) do
IFSP, que concede auxilio financeiro com recursos institucionais a alunos para participacao e
apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos ou tecnoldgicos nacionais ou internacionais,

incluindo o Workshop de Negdcios e Inovacao.

Programa Jovens Talentos (PJT) da Coordenadoria de Aperfeicoamento de Pessoal
(CAPES), que concede bolsas a estudantes de graduacao e visa antecipar 0 ingresso no meio
cientifico, despertar vocagdo cientifica, incentivar talentos potenciais, mediante a participacéo
em atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Para participar, o estudante deve ser aprovado

no processo de selecdo por meio de uma prova de conhecimentos gerais.

Programa Ciéncia sem Fronteiras (CsF), que visa conceder intercambio de alunos de
graduacdo em instituicBes estrangeiras, concedendo bolsas que garantem, além da mobilidade

internacional, recuso para despesas com estadia, alimentagéo e transporte local.

Programa Pro-Equipamentos do IFSP, que prové a criacdo de infraestrutura minima para a

pesquisa com recurso institucional. Por meio da submisséo de projetos pelos pesquisadores
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dos campi, apds a selecao realizada pela PRP, os equipamentos sédo adquiridos pela prépria

Pro-Reitoria e o patriménio é transferido para o campus.

Acordos de Cooperacédo Técnica e Cientifica, por meio dos quais o IFSP mantém parcerias
para realizacdo de capacitacdo em nivel de pds-graduacao e para realizacdo de atividade de
pesquisa e inovagdo. Atualmente, s&o mantidos acordos com o Instituto de Pesquisas
Energética e Nucleares (IPEN/CNEN), localizado no campus da Universidade de Sdo Paulo
(USP) na cidade de S&o Paulo, com o Instituto Tecnologico de Aeronautica (ITA), localizado
na cidade de Sdo José dos Campos, e outro internacional com o Instituto Politécnico do Porto,
localizado na cidade do Porto em Portugal, além de outros envolvendo, mais especificamente,
os campus do IFSP. Informacgdes sobre estes acordos estdo disponiveis no sitio da Pro-

Reitoria de Pesquisa, Inovacao e Pos-Graduacao (PRP) em .

Congresso de Iniciacdo Cientifica e Tecnolédgica do IFSP (CINTEC), que é um evento
anual, cujo objetivo é difundir as producdes de pesquisadores e alunos em regime de inicia¢do
cientifica ou tecnoldgica por meio de exposicdo oral, posteres e de palestras. A primeira
edicdo foi realizada no campus de Guarulhos em 2010. Em nimeros gerais, na 4° edi¢do do
CINTEC houveram 220 trabalhos inscritos de 21 diferentes campus do IFSP e de outras
instituicdes. J& em 2014, na 5° edicdo realizada no campus de Séo Jodo da Boa Vista nos dias
24 e 25 de setembro, foram submetidos 270 trabalhos de 28 campus do IFSP mais 20
trabalhos de outras instituicGes, com crescimento de 32% de uma edi¢do para outra. Para o 6°
CINTEC que ocorrera entre os dias 10, 11 e 12 de novembro de 2015 na cidade de
Itapetininga, é previsto que mais de 400 trabalhos sejam submetidos, contando com a

participacdo de mais de 1.000 pessoas.

O Workshop de Negdcios e Inovagédo do IFSP, que ocorre anualmente desde 2010 e tem
como objetivo contribuir para difusdo da cultura de inovacdo no Estado de S&o Paulo,
promovendo amplo debate com segmentos da sociedade sobre Inovacdo e

Empreendedorismo.

Acdo de incentivo a pesquisa via programas de pés-graduacdo: através da abertura de
programas de pds-graduacédo lato sensu e stricto sensu se pretende incentivar as atividades de

pesquisa e publicacdo no IFSP.
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Programa Hotel de Projetos do IFSP, que tem como objetivo apoiar o desenvolvimento de
projetos empreendedores do IFSP, levando em consideracdo a viabilidade mercadoldgica de
produtos, processos e servi¢os. O programa foi aprovado pela Resolugdo no. 925/2013 e, de
forma geral, pode-se dizer que o Hotel de Projetos € uma pré-incubadora, com infraestrutura
fisica (escritorio, bibliotecas, laboratorios e oficinas) e de servigos (assessoria e consultoria de
pesquisadores) oferecidos pelo IFSP para o desenvolvimento de Projetos Experimentais de

inovacao.

Politica de Inovacéo do IFSP, estabelecida pela resolugdo 431/2011 apresenta o regulamento
das atividades relacionadas a protecdo da propriedade intelectual e transferéncia de tecnologia
no IFSP. Vérias acBes capitaneadas pelo NIT sdo decorrentes do estabelecimento desta
politica, como pedidos de protecdo (registros de programas de computador e patentes) e a

exploracdo econdmica dos inventos e conexos.

No Campus Votuporanga, ha editais para a selecdo de projetos de Iniciacdo Cientifica
com a previsdo de bolsistas. Em 2014, houve 19 projetos e 18 deles com bolsa. Em 2015 esse
nimero aumentou para 21 projetos com bolsistas e 2 sem o auxilio de bolsa, totalizando 23
projetos desenvolvidos. Neste mesmo ano, outros projetos foram incentivados com bolsas do
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) somando-se mais 7
projetos. Em 2016, sdo 24 projetos com fomento pelo programa de bolsas de iniciacéo
cientifica do IFSP e 2 projetos voluntarios.

Como resultado dos projetos desenvolvidos no campus, alguns merecem destaque. O
“Sinar: um sistema de navegacao autdbnoma para robds e as plataformas roboticas construidas
ao seu desenvolvimento”, de autoria dos alunos Francielle da Silva Nunes e Felipe Sofia
Zanuzzo sob a orientagdo dos professores Osvandre Alves Martins (Orientador) e Natal
Henrique Cordeiro (Co-orientador), foi premiado com duas medalhas de mérito na publicagéo
dos anais da Mostra Nacional de Robdtica (MNR) — Edicdo 2014. Outro destaque foi o artigo
“Microchannels quality depends on work piece microstructure and milling parameters” (A
qualidade de microcanais depende da microestrutura do material da peca e dos parametros de
fresamento), de autoria do Prof. Dr. Cleiton Lé&zaro Fazolo de Assis e do aluno italo Rogério
Milani Trindade, publicado nos anais do 16° Euspen (Sociedade Europeia de Engenharia de
Precisdo e Nanotecnologia), realizado na Universidade de Nottingham, Inglaterra no primeiro
semestre de 2016. O evento € um dos mais importantes da Europa na &rea de microfabricacdo
e reline pesquisadores de todo 0 mundo.
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5.7 — Bolsa Discente

Além das bolsas vinculadas a Pro-reitoria de Pesquisa e de Extensdo, que fazem parte
do programa de Bolsa Discente, instituido pela Resolugé@o IFSP n° 568, de 5 de abril de 2012,

ha, também, a Bolsa de Ensino, vinculada a Pro-reitoria de Ensino.

Bolsa de Ensino: Oferece ao estudante a oportunidade de desenvolver atividades
educacionais compativeis com seu grau de conhecimento e aprendizagem, e de interagir com
os professores por meio de acbes pedagdgicas relacionadas as disciplinas dos cursos,
apoiando aos demais estudantes do IFSP.

No Campus Votuporanga, em todos 0s anos, sdo oferecidas varias Bolsas Ensino. Em
2016, por meio do edital n°® 171 (marco) foram disponibilizadas seis bolsas, as quais fazem
parte dos projetos de: Monitoria para as disciplinas de Topografia, Maquetes e Desenho
Técnico do curso Técnico Integrado de Edificacdes: Monitor para a Area de Informatica;
Monitoria de disciplinas relacionadas a eletricidade; Preparacdo de dispositivos de auxilio as
aulas praticas das disciplinas de Tecnologia Mecanica e Desenho Técnico Mecanico;
Monitoria de Ensino (Matematica) e pelo Edital 298, de junho de 2016, foi acrescentado mais
uma bolsa (suplementacdo) para o projeto de Monitoria de Ensino (Fisica e Quimica). Os
bolsistas cumprem uma carga horéria de 20 (vinte) horas semanais, recebem o valor da bolsa
R$ 400,00 (quatrocentos reais) mensais, o periodo de duracdo & de oito meses e sdo
acompanhados pela Coordenadoria de Apoio ao Ensino (CAE). Em junho, um aluno deixou a

monitoira devido a estagio e atualmente sao seis bolsistas ao todo.

5.8 — Orgéos Colegiados

Conselho de Campus: o Conselho de Campus € o 6rgdo normativo, consultivo e
deliberativo, como instancia méaxima no ambito de cada Campus, por delegacdo do Conselho
Superior do Instituto Federal de S&o Paulo. Conta com a composicdo do diretor,
representantes docentes, discentes, técnicos-administrativo e sociedade civil. Compete a ele
subsidiar e assessorar a Direcdo-Geral do Campus, aprovando diretrizes para atuacdo local,
propostas orcamentarias, projetos, regulamentos internos e normas disciplinares, entre outras
atribuigcdes. Assim, serdo estabelecidas competéncias gerais do Conselho de Campus no que

se refere a: informagdes da comunidade relativas a assuntos de carater administrativo, de
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ensino, de pesquisa e de extensao; diretrizes e metas de atuacdo do Campus e o zelo pela
adequada execucdo de sua politica educacional; calendarios académicos do Campus;
promocdes e divulgacOes das atividades do IFSP junto a sociedade; questdes submetidas a sua

apreciacdo; propostas de projetos pedagdgicos de cursos, bem como suas alteragdes.

Colegiado de Curso: o colegiado de curso é um 6rgdo consultivo e deliberativo de
cada curso superior do IFSP. Composto pelo coordenador do curso, docentes, discentes e
técnico-administrativo, tem entre suas competéncias conduzir e aprovar os trabalhos de
reestruturacdo do Projeto de Curso, fornecer pareceres especificos, avaliar as propostas de

projetos e convénios, etc.

Conselho de Classe (Pedagogico e de Curso): os Conselhos de Classe do IFSP sédo
organizados como instancias consultivas (Conselho de Classe Pedagogico) e deliberativas
(Conselho de Classe Deliberativo) e contam com a participagdo dos docentes da respectiva
turma, do Coordenador de Curso/Area e do Pedagogo da Coordenadoria Sociopedagdgica.

Conselho de Classe Consultivo: também denominado Conselho de Classe Pedagdgico,

é presidido pelo Pedagogo do da Coordenadoria Sociopedagdgica ou, em sua auséncia, pelo
Coordenador de Curso. Ocorre de acordo com as necessidades apontadas pelo Coordenador
do Curso ou pela Coordenadoria Sociopedagdgica de cada Campus, com periodicidade
bimestral, é dividido em trés partes: na primeira, os docentes fardo uma analise da turma
identificando progressos, detectando dificuldades da turma no processo de ensino e
aprendizagem; na segunda, a Coordenadoria Sociopedagogica apresentard dados de evasao e
outros que auxiliem a compreensdo do panorama tragado na primeira parte e também propora
alternativas didatico-pedagdgicas a serem adotadas visando sanar as dificuldades encontradas;
na terceira, 0S membros, se necessario, fardo as consideracbes finais e possiveis

encaminhamentos.

Conselho de Classe Deliberativo: sdo realizados ao final do periodo letivo e divididos
em trés partes: na primeira, 0 Representante da Coordenadoria Sociopedagodgica fara uma
andlise da ficha individual de avaliacdo do estudante na série/médulo; na segunda, o Conselho
de Classe deve elaborar o parecer sobre a situacdo final do estudante na série/modulo; na
terceira, ap6s a conclusdo do Conselho de Classe, a Coordenadoria Sociopedagdgica

encaminhard lista a Coordenadoria de Registros Escolares, contendo a relacdo nominal dos
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estudantes submetidos ao conselho, devidamente assinada pelos professores e Coordenador de

Curso/Area.

5.9-CPA

A Comissdo Prépria de Avaliacdo — CPA, foi instituida no IFSP, em consonancia com
o0 art. 11, da Lei n°10.861/2004, como 6rgdo de coordenacdo, conducdo e articulagcdo do
processo interno de avaliacdo institucional, de orientacdo, de sistematizacdo e de prestacao de
informacBes as unidades universitarias e ao SINAES - Sistema Nacional de Avaliacdo do
Ensino Superior. Ela é composta por representantes externos e internos ao IFSP (professores,
alunos e servidores técnico-administrativos) e tem como fun¢do coordenar a Autoavaliacéo
Institucional do IFSP. E importante ressaltar que os processos de avaliacdo interna s&o
fundamentais para a tomada de decisdo e para a melhoria continua da qualidade académica.

A CPA do campus € formada por 2 docentes, 2 representantes técnico-administrativos
e 2 alunos, trabalhando como titular e suplente. No campus Votuporanga foi instituida uma
comissdo local de auxilio ao trabalho da CPA, cuja funcdo € auxiliar na articulacdo das acdes
nas diversas frentes, tais como criacdo de questionarios avaliativos, aplicacdo da avaliacdo
interna e externa, sensibilizacdo dos servidores docentes, administrativos e alunos.

Anualmente a CPA realiza no 1°. semestre a avaliacdo interna, com foco na avaliagcéo
dos docentes pelos discentes, cujos dados sdo tabulados e enviados aos coordenadores,
gerentes e direcdo, ja no 2°. semestre € realizada a avaliacdo geral comum a todos os campi do
IFSP, cujos dados dos cursos superiores séo enviados ao MEC.

Os dados da CPA, atas e demais deliberacfes estdo disponiveis publicamente em

vtp.ifsp.edu.br/cpa/.

5.10 — Movimento Estudantil

O Movimento Estudantil é canal para a construcdo da cidadania, mobilizando os
individuos e colaborando para a formacdo de um profissional ético, cidaddo e consciente de
suas responsabilidades e de seus direitos. Fortalece o vinculo do estudante com a instituicdo
de ensino e sua identidade, favorecendo as mais diversas formas de interagdo, além de

representar e defender os interesses da categoria estudantil.
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Pode organizar-se por meio de Centros Académicos, Diretorios Académicos e do
Diretorio Central dos Estudantes.
Centros Académicos sdo entidades civis, independentes de partidos politicos, 6rgaos

publicos ou privados, de carater estudantil e sem fins lucrativos, que representem os discentes
de cada curso dentro da estrutura administrativa de uma instituicdo. Devem estudar e debater
problemas relacionados com as condigdes de estudo e rendimento académico dos discentes,
bem como podem e devem patrocinar o desenvolvimento do espirito universitario, eventos
culturais e eventos esportivos.

O Diretorio Central dos Estudantes (DCE) é a entidade representativa de todos os
estudantes do IFSP, com a funcdo de organizar e de expressar as vontades, anseios e as
posicdes politicas dos estudantes. Deve incentivar a participacdo dos estudantes nos
acontecimentos politicos nacionais, internacionais e de interesse institucional. E, em
consonancia com os Centros Académicos (CAs), devem criar politicas institucionais
académicas que promovam a conscientizacao discente sobre seus direitos e na criacdo de uma

consciéncia critica do papel da instituicdo educacional.
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6 — Diagnostico, Metas e Agdes

6.1 - Dimensao: Ensino

Diagnostico

Proposta de acédo

Responsaveis/ Prazos

PPCs dos cursos
Concomitante/

Colocar disciplinas técnicas mais no inicio do
Curso.

1 - Acompanhamento das faltas dos alunos. |1 - Sociopedagdgico,
Evasdo escolar- | 2 - Nivelamento dos alunos, revisdo de | tutor da sala.
Captagéo de | conteldos. 2-Professor da
alunos 3 -Formagdo pedagogica do professor. | disciplina em  sala.
4 - Professor tutor da sala, (turma). |3 - Comissdo de
5 - Aumentar o nimero de candidatos as | formacdo  pedagogica
vagas no processo seletivo. |5 e 9 - Comissédo de
6 - Aumentar vagas nos cursos de curta | comunicacao.
duracdo  (cursos Formagdo Inicial e |4 e 7- Coordenador de
Continuada — FIC). curso (ou CAR)
7 - Entrada anual dos alunos dos cursos | 6, 8 e 9 - Diregédo, CEX,
subssequentes. CAR.
8 - Melhorar a relagcdo empresas \Escola, por | Prazos: Segundo
meio da identificacdo da demanda local. semestre de 2015.
9. Divulgar exito dos egressos.
10. Participacdo do Sociopeda-gogico nas
reunides de curso.
Revisdo dos | Grade mais atraente para o0 aluno. | Comissdo de elaboracdo

de PPCs.
Primeiro semestre de

regiao.

4. Realizagdo de eventos no campus.

5. Divulgacéo de panfletos junto as empresas.
(éxito)

Subsequente Grade mais leve no inicio com aumento de | 2016.

dificuldade gradual.

Colocar horarios de estudo do aluna

contemplados na grade.

1 - Detectar e encaminhar para avaliacdo | 1.Professores.
Alunos com | especializada alunos com dificuldades de | 2.NAPNE
necessidades aprendizagem (avaliacdo diagnostica). Segundo semestre de
especiais 2 - Acompanhar. 2015.

3- Integrar com a equipe de Formagéo

Continuada.

1. Confeccionar Material de divulgacdo com |1 e 2. Comissdo de
Divulgacdo dos | fotos das acOes e laboratdrios do campus. comunicagéo.
cursos do | 2. Enviar Mala direta para os alunos do ensino |3 e 4. Equipes de
campus médio. servidores.

3. Demostracdo de projetos nas escolas da | Segundo semestre de

2015.

Transparéncia

quanto aos
resulta-dos do
Ensino

Apresentar  periodicamente  dados  de

matricula, evasao, retencdo e promocao.

Geréncia Educacional,
CRE, Sociopedagdgico
e CAE.
Periodo: Final do
Periodo Letivo
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6.2 - Dimensédo: Pesquisa, Inovacéo e Pos-graduacéo

Diagnostico

Proposta de acédo

Responsaveis/ Prazos

Reserva técnica para
projetos de pesquisa
(material de consumo)

Consultar outras Instituices
Pablicas de Ensino (NIT) que
adotam esta préatica e verificar a
possibilidade de a aplicar
metodologia semelhante no
Instituto Federal de S&o Paulo.
E também verificar com a
Reitoria eventuais novidades
neste sentido.

Responsavel:  DRG,
CPI/COMPESQ

DAA,

Prazo: Segundo semestre de
2017.

Aquisicdo de
equipamentos para
pesquisa

Submissdo de projetos para
editais do CNPq, Universal do
CNPg, Jovem  pesquisador
FAPESP e Auxilio a pesquisa
da FAPESP. Parceria Publico-
Privado. Divulgacdo de editais
de d6rgdos de fomento.

Responsavel: Coordenador de
Pesquisa (Divulgacéo e
Assessoria) Servidor Interes-
sado (elaboragéo do Projeto)

Prazo: Imediato.

Recursos para partici-
pacdo de  eventos
cientificos quando néo
ha verba prevista.

Submeter solicitacdes de verba
para evento cientifico para a
FAPESP e 0 CNPq.

Responsavel: Servidores

Prazo: Fluxo continuo

Divulgacdo de infor-
macdes gerais sobre
acOes de pesquisa na
instituicdo. Divulgacao
de Editais internos e
externos.  Divulgacédo
de  Congressos e
Eventos cientificos.

Criacdo do portal da CPI e
Grupos de Pesquisa.

Responsavel: CTI / CPI /
Lideres de Grupos de Pesquisa /
COMPESQ

Prazo: até junho de 2017

Projetos de pesquisa
em  parceria com
instituicdes publicas e
privadas.

Criacdo de uma comissdo de
integracdo  Instituto/Empresa
para identificar as demandas
das empresas com base em
técnicas cientificas de analise e
proposicéo de solugbes. Mapear
os Editais puablicos que
envolvam a participacdo de
empresas. Criar ferramentas
tecnoldgicas que atendam aos
problemas técnicos de producéo
e de produto das empresas.

Responsavel:Direcdo Geral para
constituir a comissao

Prazo: Inicio Imediato
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6.3 - Dimensao: Extensao

Diagnostico

Proposta de acédo

Responsaveis/ Prazos

Baixa procura de bolsa
discente

Divulgacdo nas salas junto aos
discentes.
Divulgagcdo nos murais e na

CEX e respectivos
coordenadores dos projetos.
Ap0s aprovacgdo do projeto e/ou

pagina da escola. lancamento do edital de
bolsistas
Veto aos discentes do | Encaminhar a PRX uma |- CEX.

primeiro semestre em
ndo participarem de
projetos com bolsas.

proposta de revisdo deste item
na portaria pertinente.

Na proposta deixar claro que o
perfil do candidato serad
elaborado no edital de bolsista.
Caso para 0 projeto seja
necessario o item de ndo
participacdo de alunos do
primeiro semestre, este ser
incluido.

- Até Final de Fevereiro de
2017

Pouca divulgagdo das
acles de extensdo
junto a comunidade
externa

Divulgar as acOes e projetos que
serdo oferecidos em 2017 nas
rddios, jornais e eventos
maiores realizados pelo campus
e também pela prefeitura.
Captar e divulgar depoimentos
de ex-alunos e alunos dos
projetos, sobre a importancia do
Curso.

- CEX e respectivos
coordenadores dos projetos.

- Durante todo o ano letivo,
principalmente antes do inicio
dos projetos a serem ofertados
em 2017.

Estagios - problemas
relacionadas a
documentacao

Informatizacao dos dados e
reunides junto as areas;

- Elaboracdo de check list
relacionado aos documentos a
serem entregues ao responsavel
pelo estagio. Divulgacao nos
murais, pagina da escola.

- Elaborar e informar aos
alunos, na primeira semana de
aula, informativo a respeito do
estagio e quais servidores sao
responsaveis.

- Possibilitar que os
documentos a serem
preenchidos, possam ser de
forma digital (e ndo manuscrito
como é utilizado até o
momento).

- Criar para cada curso superior

CEX e coordenadores de curso,
coordenadores de estagio.

- Até marco de 2017.
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(principalmente) um professor
responsavel pela coordenagédo
do estagio (através de uma
portaria interna, designando
como auxiliar de coordenacao).

Visitas  técnicas - | Elaborar projeto béasico de | CEX

dificuldades logisticas | Contratacdo de transportes.
Busca de parcerias com
prefeitura e empresas para
conseguir auxilio para o
transporte.

Cursos FIC Amplia-los através de | CEX e responsaveis pelos
iniciativas das areas | projetos e agdes em geral.
Estabelecer  parcerias com | Em relacdo a inclusdo na Folha

empresas para capacitacdo de
profissionais e/ou docentes do
IF para repasse da metodologia.
Implantar ~ Comissdo  para
estudos de viabilizagdo de
FIC's.

Divulgacéo entre os

professores, esclarecer o que € 0
curso e a importancia.

Incluir na PIT/RIT (Professor)
um espaco e importancia maior
para curso FIC.

do Professor — responsavel seria
GED.

Projetos Sociais

Viabilizar as iniciativas através
de meios legais.

CEX e responsaveis
projetos e acdes em geral

pelos

Estagio — Problemas
relacionados ao
namero de empresas
parceiras.

Entrar em contado com as
empresas da regido e fazer
parcerias para possibilitar mais
demanda de estagios e também
maior divulgacédo de vagas.

CEX e coordenadores de curso,
coordenadores de estagio.

Baixo nimero de
projetos de extensao
em rela¢do ao numero
de servidores presentes
no campus.

Divulgacéo entre os servidores,
principalmente entre os
professores, a respeito de
editais, projetos, FIC através de
uma lista no whats app.

Explicar e Esclarecer o que
pode ser um projeto de
extenséo.

CEX.
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6.4 - Dimensdo: Administrativa

Diagnostico Proposta de acédo Responsaveis/ Prazos
Falta de demonstrar | Utilizar editor online para divulgacdo e | Geréncia
periodicamente a | consulta de planilha orcamentaria Administrativa,

situacdo orcamentaria
do campus

Utilizar relatério do Tesouro Gerencial

para demonstrar as situacOes
periodicamente
Liberar para consulta de todos os

servidores o demonstrativo orgamentario
Verificar qual a forma mais facil de
divulgar para atender a todos
Confeccionar planilha com todas as
despesas e a execugdo meés a més

Inserir coluna para identificar se execucao
esta dentro do previsto, abaixo ou acima.
Ampliar/detalhar a divulgacéo no site.

Contabilidade, CTI

Envolver alunos na divulgacdo do

or¢amento.
Orgamento Analisar a matriz CONIF para | DRG/GED/GAD/Cont
insuficiente e | levantamento de quantidades ideais de | abilidade

desconhecimento do
funcionamento da
matriz CONIF e qual
0 impacto de cada
aluno no orgcamento
anual

alunos para aumentar consideravelmente
Nosso orgamento.

Matriz CONIF: explicada em reunides.
Manter durante 2017.

Fazer levantamento de quais alunos tém
maior impacto na matriz.

Incentivar servidores a ofertarem e a
participarem em cursos FIC e de Cursos
de Extensdo visando o aumento do
numero de alunos.

Levantamento de sugestfes de cursos FIC
para servidores.

Elaborar cursos de extensdo que
possibilitem a participagdo dos nossos
alunos, com temas relacionados aos seus
cursos

Oferecer  nivelamento aos  alunos
ingressantes para minimizar as
dificuldades de aprendizado e reduzir a
evasao decorrente da dificuldade de
acompanhamento das disciplinas
Aumentar a concorréncia nos vestibulares
para aumentar a quantidade dos alunos
matriculados.

Encerramenro do
contrato de
jardinagem

Implantar um curso FIC de jardinagem
para suprir as necessidades que surgirdo
com o fim do contrato

Firmar parceria com a SAEV/Prefeitura
para implantacdo de FIC de jardinagem
Criar campanha juntamente com a

CEX/Comisao de meio
ambiente/Milton
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comissdo do meio ambiente para
desenvolver acgdes de conservagdo e
cuidados com a jardinagem

Parceria com a Prefeitura de Votuporanga
para cortar a grama eventualmente.

Falta de pontualidade
em reunides

Comegar a reunido na hora agendada,
independentemente da chegada de todos
0s interessados

Disponibilizar assuntos abordados para
consulta futura em meio eletrénico
Encerrar a reunido no horario previsto
Né&o fugir do assunto/pauta inicialmente
definidos. O condutor da reunido devera
conduzir esta questao

DRG/CDI

Dificuldade em obter

Disponibilizar de forma a facilitar o

CTI/CDI e areas que

dificuldade em obter
informacdes basicas,
como lista de ramais,
cursos oferecidos. As
informagdes estdo
"escondidas".

caracteristicas positivas dos site da
Reitoria e do Campus Séo Paulo

Deve-se pensar no usuario final, se ele
terd facilidade em acessar as informacoes.

documentos acesso de todos os servidores de todos os | tém documentos a
institucionais e quais | documentos que possam ser necessarios | disponibilizar
sdo os servidores | (memorandos, comunicados, documentos
responsaveis por | administrativos, manuais, entre outros que | OBS: o0s documentos
determinados possam ser necessarios) institucionais estédo
assuntos Identificar a area a que se refere tais | disponiveis nos sites
documentos (Ex: memorando para|da Reitoria e do
solicitar providéncias da GAD) Campus Votuporanga.
Definir quais servidores cuidardo de
determinados  assuntos e  elaborar
documento contendo tais informacoes
(mapa setorial)
Retomar as iniciativas de modelagem de
processos incluindo formacdes
pertinentes.
Site institucional: | Planejar uma nova estrutura, pegando as | CTI/CDI

OBS: site esta sendo
adaptado ao modelo
padrdo do Governo.

OBS: TODOS 0S PRAZOS SAO ATE O PROXIMO SEMESTRE
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