® EDITAL N° 151 /2018, DE 05 DE MARCO DE 2018.

INSTITUTO FEDERAL

PROCESSO SELETIVO DE ELABORADORES E REVISORES DE QUESTOES PARA PROVAS
OBJETIVAS E DE MEMBROS DE BANCA EXAMINADORA PARA PROVAS DE DESEMPENHO
TEORICO-PRATICO (O ULTIMO SOMENTE PARA O CARGO DE TRADUTOR E INTERPRETE
DE LINGUAGEM DE SINAIS) DO CONCURSO PUBLICO DO EDITAL N° 118/2018 DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO - IFSP -
PARA TECNICOS ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO.

O presidente da Comissdo Organizadora do Concurso Publico do IFSP — Edital
118/2018, instituida pela Portaria IFSP N° 127, de 16/01/2018, faz saber que, no periodo de 08 a
13 de margo de 2018, estardo abertas as inscrigcbes para o processo de selegdo de servidores do
quadro permanente do IFSP para atuarem como elaboradores e revisores de questdes das Provas
Objetivas e como membros de banca examinadoras para as Provas de Desempenho Teorico-
Pratico do cargo de Tradutor e Intérprete de linguagem de sinais do concurso publico Edital n°
118/2018, de 27/02/2018, publicado no D.O.U. de 05/03/2018.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O presente processo seletivo tem como objetivo selecionar servidores ativos, docentes
ou técnico-administrativos, do quadro permanente do IFSP, para elaboragdo e para a revisao de
questbes objetivas para todos os cargos previstos no Edital 118/2018 e para composi¢ao da banca
examinadora da prova Tedrico-Pratica do cargo de Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais.

1.2 No processo seletivo, a Comissdo Organizadora do Concurso fara a analise de
documentos dos inscritos e a selecao de servidores, tendo como objetivo classifica-los, conforme
critérios e pontuacao estabelecida neste edital.

1.3 Os servidores classificados serdo convocados conforme demanda do IFSP, a qualquer
tempo, durante o periodo de vigéncia estabelecido neste edital, obedecendo a lista de
classificacdo. A recusa ou auséncia de manifestagdo de interesse por parte do candidato implicara
a convocacao imediata do proximo classificado.

1.4 O ndo atendimento as disposi¢cbes deste edital, bem como o ndo cumprimento dos
prazos estabelecidos pela Comissao Organizadora do Concurso, implicarao a imediata substituicao
do servidor convocado pelo préximo servidor classificado.

1.5 Os servidores classificados irdo receber orientacbes necessarias da Comissao
Organizadora do Concurso para a execugao das atividades a serem desenvolvidas.

1.6 A inscrigdo do(a) servidor(a) neste processo seletivo implicara no conhecimento e na
tacita aceitacdo das normas e condicbes estabelecidas neste edital e no Edital n° 118/2018 do

IFSP, disponivel no sitio eletrénico concursopublico.ifsp.edu.br.



2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscricdes deverao ser realizadas no periodo das 11 horas de 08 de margo de 2018
as 20 horas de 13 de margo de 2018, por meio de formulario préprio e instrugdes divulgados no
sitio eletrdnico: concursopublico.ifsp.edu.br.

2.2 O servidor devera:

2.2.1 Preencher seus dados pessoais e demais informacdes solicitadas no formulario de
inscri¢gdo disponivel no sitio eletrénico;

2.2.1.1 Selecionar fungado(des) desejadas (elaborador, revisor e/ou membro de banca
examinadora), porém nao podera ser revisor de suas proprias questoes.

2.2.1.2 Indicar no formulario de inscricdo qualquer area tematica do seu interesse, sendo
trés o limite de indicagdes, conforme Anexo I.

2.2.2 Fazer upload, impreterivelmente no momento da inscricdo, dos seguintes documentos
comprobatorios e legiveis (preenchidos, assinados e digitalizados):

A. Declaragao de Responsabilidade, Confidencialidade e Compromisso (Anexo Il);

B. Comprovante de formagéo conforme requisitos da area tematica (Anexo 1);

2.3 Os documentos indicados no subitem 2.2.2 devem ser anexados em um unico arquivo
em formato .pdf com o tamanho de até 12MB.

2.4 O candidato que apresentar documentagdo com inexatiddo ou irregularidade nas
informacdes, ainda que os desvios sejam constatados apds o recebimento das inscri¢des, sera
definitivamente desclassificado do processo seletivo, sem prejuizo das implicagdes disciplinares.

2.5 O IFSP nao se responsabilizara pela solicitacdo de inscricdo nao recebida por motivo de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo e congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como outros motivos alheios ao IFSP que impossibilitem a transferéncia de
dados.

2.6 As inscricbes que nao atenderem as instrucbes do presente Edital ndo seréo
homologadas.

2.7 E de exclusiva responsabilidade do candidato o correto preenchimento das informagées
e envio dos documentos necessarios.

2.8 Para este processo seletivo ndo sera cobrada taxa de inscrigao.

3. DAS ATRIBUIGOES DOS ELABORADORES E REVISORES DAS QUESTOES DA
PROVA OBJETIVA

3.1 A elaboracdo e a revisdo das questbes deverdo estar em conformidade com os
conteudos e bibliografias, referente ao Edital 118/2018, divulgados no sitio eletrbnico:
concursopublico.ifsp.edu.br

3.2 Cada elaborador e cada revisor selecionado ficara responsavel por elaborar e revisar a
quantidade de questdes a ser definida pela Comissdo Organizadora do Concurso, a depender da
demanda e dos servidores homologados, visando atender as necessidades de producdo das

questdes do certame.



3.3. Elaboradores e revisores deverao manter sigilo sobre as questdes das provas e demais
informacdes sigilosas do concurso publico.

3.4 Cabe aos elaboradores, independente de sua questdo ter sofrido adequacdo técnica
e/ou ortografica, responder aos recursos impetrados relativos as questdes que produziu;

3.4.1 A resposta ao recurso deve estar em consonancia com a bibliografica oficial do
concurso, devendo justificar a alternativa correta da questdo. Ou, se necessario o aceite do
recurso, informar a Comissado Organizadora do Concurso o motivo da alteragao do gabarito ou da
anulacao da questao.

3.5 Cada elaborador devera elaborar questées exclusivas. Nao serao aceitas questdes com
semelhanca a concursos anteriores do IFSP ou de qualquer outra instituicao.

3.6 Em caso de descumprimento do padrao estabelecido pelo IFSP ou da divulgacédo das
questdes, as mesmas serdo anuladas e nao havera remuneracédo, sendo que os elaboradores e
revisores responderao por tal fato.

3.7 Os revisores deverao verificar se as questdes elaboradas sao exclusivas, se estdao em
consonancia com o conteudo programatico oficial, se estdo escritas em linguagem adequada, se
nao ha mais de uma resposta correta e se atendem ao nivel de escolaridade exigido para o cargo
do Concurso Publico.

3.8 Os revisores devem sugerir adequacdes aos elaboradores, se necessario.

3.9 Os revisores poderao ajudar os elaboradores a responder recursos impetrados caso
convocados pela Comissao Organizadora do Concurso.

3.10 As atividades desenvolvidas serdo avaliadas pela Comissao Organizadora do
Concurso, podendo ser aprovadas ou reprovadas. O ndo cumprimento de algum dos itens
elencados neste edital podera implicar o imediato desligamento do servidor do presente trabalho.
No caso de desligamentos durante o processo de producao das questdes, sera resguardado ao
elaborador e ao revisor o direito de receber somente a gratificacdo das atividades devidamente
desenvolvidas e aprovadas.

3.11 As questdes deverdo ser entregues e revisadas, prioritariamente, na sala segura, no
Campus de Itaquaquecetuba, localizado a Rua Primeiro de Maio, 500, no bairro Estagido, no
municipio de Itaquaquecetuba, na regiao da grande Sao Paulo, digitadas diretamente nos
computadores da rede local.

3.12 A data da entrega das questdes obedecera ao item 12.

4. DAS ATRIBUIGOES DAS BANCAS EXAMINADORAS DA PROVA DE DESEMPENHO
TEORICO-PRATICO

4.1. As bancas deverao assistir e pontuar a Prova de Desempenho Tedrico-Pratico dos(as)
candidatos(as) ao cargo de Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais e responder aos recursos

impetrados por estes(as) apds a divulgacao do resultado preliminar.



4.2. As bancas deverao avaliar os candidatos de acordo com o subitem 7.3 do Edital n°
118/2018.

4.3 As Provas de Desempenho Teorico-Pratico para o cargo de Tradutor e Intérprete de
Linguagem de Sinais serao realizadas nas provaveis datas de 05 e 06 de junho de 2018, em local a

ser definido pela Comissao do Concurso e publicado no sitio eletrénico concursopublico.ifsp.edu.br.

5. DAS AREAS TEMATICAS, DOS REQUISITOS PARA SE CANDIDATAR E DOS
CRITERIOS PARA PONTUAGAO

5.1 Sao requisitos para se candidatar como elaborares de questdes, revisores ou membros
de bancas:

A. Ser servidor ativo de quadro permanente do IFSP;

B. Nao estar afastado, aposentado ou gozando qualquer tipo de licenga no ato da inscrigao
e até a homologacao do referido concurso publico;

C. Disponibilidade para participar virtual ou presencialmente de reunides com a Comissao
do Concurso Publico, em datas a serem definidas posteriormente;

D. Comprovar formagao conforme requisitos da area tematica, conforme Anexo |.

5.2 Os servidores inscritos para as fungdes nao poderio:

A. Possuir conjuge/companheiro, bem como parente ascendente, descendente ou colateral
até terceiro grau, por consanguinidade, afinidade ou adogao, como candidato inscrito do Edital n°
118/2018, em cargo correspondente a area tematica a qual pretende atuar neste edital.

B. Ser socio em atividade profissional de candidato inscrito no Edital n® 118/2018 em cargo
correspondente a area tematica a qual pretende atuar neste edital.

C. Tenha amizade intima ou inimizade notéria inclusive com os respectivos conjuges ou
companheiros de candidato inscrito no concurso do Edital n°® 118/2018 em cargo correspondente a
area tematica a qual pretende atuar neste edital.

5.3 Sao critérios para pontuagao:

A. Tempo de efetivo exercicio no IFSP;

B. Formagao Académica;

C. Cursos de Capacitagao correlatos ao conhecimento exigido para a area tematica
pretendida, conforme Anexo I;

D. Produgéo de curso, manual ou material didatico relacionado ao requisito exigido para a
area tematica pretendida, conforme Anexo I;

5.4 Sera considerada a pontuacao constante na tabela abaixo:



Tabela 1: Critérios de Pontuagao

Critérios Especificagao Pon't u_agao
Maxima
Tempo de efetivo .
exercicio no IESP 1 (um) ponto por cada ano completo de exercicio. 10
Graduagéo (apenas para os itens 1,2, 14,15 e 16 do Anexo |):
[ 10 (dez) pontos
Formagso Académica Pd6s-Graduacéo (Paraitens de 3 a 13 do Anexo I): 40
[ 20 (vinte) pontos - Especializacao
[ 30 (trinta) pontos - Mestrado
[ 40 (quarenta) pontos - Doutorado
1 (um) ponto por curso (livre) concluido, com carga horaria
Cursos de Capacitagao minima de 20 horas, correlato ao requisito exigido por area | 5
tematica do Anexo |
Produgao  de Curs_o, 1 (um) ponto por curso, manual ou material didatico produzido,
Manual ou Material oy - X " 5
e correlato ao requisito exigido por area tematica do Anexo |.
Didatico
Pontuagdao maxima 60

5.4.1 No critério “Formacao Académica”, sera computada a pontuacao da titulacdo de maior

nivel académico apresentada (ndo cumulativo).

5.4.2 No critério “Cursos de Capacitagao”, sera computada apenas 1 ponto por curso,

mesmo que este tenha carga horaria superior a 20 horas.

5.5 Todas as informagdes prestadas, que se refiram a pontuagao, deverao ser devidamente

comprovadas, conforme itens 2.2.2 e 2.4, mediante apresentacdo de coépias digitalizadas de
certificados, diplomas, declaragbes e afins, expedidos pelas instituicbes e assinados por
representantes devidamente autorizados, com indicacdo das atividades desempenhadas, carga
horaria e periodo. Os documentos deverao, ainda, trazer indicagéo clara e legivel do nome dos
representantes que os assinam.

5.6 A nao comprovacao implicara na anulagdo dos pontos para a classificacdo, sendo
contabilizados somente aqueles que atenderem ao disposto no item 5.5.

6. DA CLASSIFICAGAO

6.1 Os servidores serao classificados em ordem decrescente da pontuagéo obtida, sendo
que cada fungao possuira uma lista de classificagao por area tematica.

6.2 Serao critérios de desempate, sucessivamente:

A. Candidato com maior pontuagdo em Formacao Académica;

B. Candidato com maior pontuagdao em Cursos de Capacitacao;

C. Candidato com maior pontuagdo em Producgéo de Cursos, Manuais e Materiais Didaticos



D. Candidato com maior tempo de efetivo exercicio no IFSP;

E. Candidato com maior idade.

7. DOS RECURSOS

7.1 Os recursos que poderao ser impetrados somente em ocorréncia de vicios ou erros
formais na conducgao desse processo.

7.2 O periodo de interposicdo de recurso sera de 2 (dois) dias uteis apds a publicagdo do
Resultado Preliminar dos candidatos selecionados.

7.3 Os recursos deverao ser protocolados no sitio eletrénico: concursopublico.ifsp.edu.br.

7.4 A Comissao Organizadora do Concurso Publico sera responsavel pela apreciacao e
julgamento.

7.5 Seréo indeferidos os recursos interpostos fora do prazo definido neste Edital

8. DO RESULTADO FINAL

8.1 O resultado final sera divulgado no sitio eletrénico, conforme item 12.

9. DA CONVOCAGAO E ASSINATURA DE DOCUMENTAGCAO

9.1 A convocacao dos aprovados sera feita por e-mail, no endereco de e-mail cadastrado
pelo servidor no ato da inscricdo. O ndo atendimento a convocagdo, em 2 dias Uteis, sera
considerado como desisténcia do candidato.

9.2 O servidor podera ser convocado para atuar como Elaborador e/ou Revisor de Questao
e/ou Membro de Banca Examinadora, de acordo com a(s) fungéo(&es) selecionada(s) no formulario
de inscricdo e da necessidade do IFSP.

9.3 Todos os selecionados deverao assinar o “Termo de Sigilo e Compromisso” e
“‘Declaracédo de Execucao de Atividades — GECC” a serem enviados pela Comissdo Organizadora
do Concurso Publico.

9.3.1 Caso haja prejuizo da jornada normal de trabalho, é responsabilidade do servidor
apresentar declaracdo da chefia imediata com autorizagdo para a participagdo nas atividades
descritas neste Edital.

9.3.2 No ato da assinatura, o servidor selecionado declara estar ciente e concordar com as
diretrizes estabelecidas neste Edital, bem como sobre a forma de remuneragdo, cronograma,
cessao de direitos autorais e metodologia de trabalho.

9.3.3 A recusa por parte do servidor em assinar ou apresentar os documentos necessarios
implicara a sua exclusao do certame.

10. DA GRATIFICAGAO

10.1 A gratificacdo devida aos servidores elaboradores, revisores e membros de banca
examinadora se enquadra na atuagao disposta no inciso Il do Art. 76-A da Lei 8.112 de 11/12/1990.

10.2 O pagamento sera efetuado exclusivamente por meio de Gratificagdo por Encargos de
Curso ou Concurso (GECC), conforme alinea “a”, inciso Ill do § 1° do Art. 76-A da Lei 8.112 de
11/12/1990.



10.2.1 Os valores devidos ao servidor serdo pagos de acordo com a Resolugdo IFSP
83/2017 de 26/09/2017.

10.2.1.1 As atividades a serem exercidas estdo enquadradas no item “Banca examinadora
Ou comissao para exames orais, analise curricular, correcao de provas discursivas, elaboragao de
questbes de provas ou para julgamento de recursos intentados por candidato”, constante na

referida Portaria, e serdo remuneradas conforme abaixo:

ATIVIDADE DESCRICAO Valor (R$)

Elaborador Elaboragao de questido de R$137,00 por questao
provas selecionada para prova

Elaborador Elaboragao de questido de R$68,50 por questao
provas selecionada para banco de

reserva

Revisor Analise critica de questdo de | R$75,35 por questdo
prova

Membro de banca Tedrico- Exame Oral (prova didatica) R$109,00 por candidato

Pratica avaliado

10.3 A liberagdo do pagamento estard condicionada a execugdo das atividades
devidamente realizadas pelos servidores, de acordo com este edital, conforme cronograma e
metodologia de trabalho a ser estabelecido pela Comissao Organizadora do Concurso Publico.

10.4 O servidor nao podera receber mais que 120 horas de GECC no ano, exceto nos
casos previstos no inciso Il do § 1° no Art. 76-A da Lei 8.112 de 11/12/1990.

10.4.1 O servidor deve controlar para que as horas ndo excedam as 120 horas de GECC no
ano, ficando ele responsavel em controlar e comunicar a comissao que analisara sua situacao,
podendo o candidato ser desclassificado caso esta comissao assim julgar.

10.5 As questdes selecionadas e utilizadas que, por ocasido de interposigado de recursos,
venham a ser anuladas, ndo serdo remuneradas, nem para seu elaborador nem para seu revisor.

10.5.1 As questdes serdo analisadas por revisores e coordenadores de prova, se a questao
nao atender as especificacdes deste edital, o elaborador sera comunicado e nao havera
pagamento da questéo recusada.

10.5.2 Caso a anulagado da questdo ocorra apés o pagamento dos servidores envolvidos,
estes deverao devolver os valores por meio de Guia de Recolhimento da Unido ou desconto em
folha de pagamento, a critério do IFSP.

10.5.3 A cépia completa ou parcial de questdes ja utilizadas em outros certames
caracterizara plagio. Durante o processo de analise das questdes, caso seja identificado o plagio, a
comissdo podera além de recusar a questdo plagiada, recusar também todas as outras questdes

enviadas pelo elaborador, perdendo este o direito ao recebimento de pagamento das mesmas.



10.5.4 Caso a identificacdo do plagio seja feita posteriormente a aplicagdo do certame,
através de recurso de candidato ou por identificacgdo dos membros da comissdo, as
reponsabilidades penais, civis e administrativas recairdo sobre o elaborador, tendo a comisséao o
direito de proceder com o cancelamento da questado plagiada e das demais questdes do elaborador
que tenham sido escolhidas para a prova ou para o banco, perdendo o elaborador o direito de
recebimento de pagamento sobre quaisquer das questdes, podendo ainda ser excluido deste e de

futuros editais de elaboragao de questdo que possam surgir.

11. DOS HORARIOS DE ATUAGAO

11.1 O servidor devera desenvolver as atividades preferencialmente fora do horario de trabalho.
11.1.1 Caso haja a necessidade de desempenhar estas atividades durante a jornada de trabalho, o
servidor selecionado devera apresentar documento de autorizagcao da chefia imediata a Comissao
Organizadora do Concurso Publico, quando da assinatura de documentagado, conforme descrito
neste edital.

11.1.1.1 O servidor devera compensar a carga horaria ou encargos didaticos em até 1 (um) ano,
conforme disposto no item IV do Art. 4° da Resolucéo n® 133, de 04 /11/2014 do IFSP.

12. DO CRONOGRAMA

12.1 Programagéao para inscri¢coes:

Evento Data

Inscrigbes 08 a 13/03/2018
Resultado preliminar 19/03/2018
Interposicao de Recursos 20 e 21/03/2018
Resultado final 22/03/2018

Inicio da convocagéo dos elaboradores e revisores A partir de 22/03/2018
Inicio da elaboragéo das questdes em sala segura 23/03/2018

Provavel data maxima para a entrega das questdes 30/03/2018

Revisdo das questbes em sala segura Aguardar convocacéo

13. DAS DISPOSIGOES GERAIS

13.1 A inscricdo do candidato implica desde logo, o conhecimento e tacita aceitagcdo das
condicbes estabelecidas no inteiro teor deste edital, ndo podendo o candidato alegar o seu
desconhecimento.

13.2 As duvidas decorrentes deste edital poderdo ser esclarecidas pelo Fale Conosco
disponivel no sitio eletrénico: concursopublico.ifsp.edu.br

13.3 E de responsabilidade do servidor manter o sigilo absoluto sobre as informagdes
relativas as provas do Concurso Publico, caso contrario, estara sujeito as sang¢des penais, civeis e

administrativas cabiveis.



13.4 A constatacdo de qualquer tipo de fraude na realizagdo do processo sujeita o
candidato a sofrer as penalidades legais, em qualquer tempo.

13.5 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os resultados e demais
publicagbes referentes a este Edital.

13.6 O prazo de validade do presente certame é de um ano, contado a partir da divulgacao
do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

13.7 Poderao ser chamados, a qualquer tempo, os servidores que atuarem como
elaboradores e/ou revisores e/ou membros de banca examinadora para responderem pelos seus
atos e/ou omissoes.

13.8 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico.

13.9 No caso de n&o haver servidor classificado ou surgir a necessidade de mais servidores
em alguma éarea tematica, a Comissao Organizadora do Concurso podera convidar para atuarem
como elaboradores e/ou revisores os servidores da Administracdo Publica Federal, desde que

possuam formagao em area afim.

AUMIR ANTUNES GRACIANO ’
PRESIDENTE DA COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO
Portaria IFSP N° 127, de 16/01/2018



Anexo |: Areas Tematicas e Requisitos

Iltem | Area Tematica Requisito para candidatura
Curso de formacdo de legislacdo conforme conteludo programatico
Legislacédo oficial do Concurso Publico ou Diploma, devidamente registrado, de
01 ) " ~ : - , AR
(Nivel Médio) conclusdo de curso superior em Direito, fornecido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo MEC.
Curso de formagdo de legislagdo conforme conteludo programatico
02 Legislagao oficial do Concurso Publico ou Diploma, devidamente registrado, de
(Nivel Superior) | conclusao de curso superior em Direito, fornecido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo MEC.
03 Matematica Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso superior em
(Nivel Médio) Matematica, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC.
04 Matematica Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso superior em
(Nivel Superior) | Matematica, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC.
Lingua Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso superior em
05 Portuguesa Letras, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC.
(Nivel Médio)
Lingua Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso superior em
06 Portuguesa Letras, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC.
(Nivel Superior)
Item | Area Tematica Requisito para candidatura (Nivel Superior)
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso superior em
07 Assistente Social | Servico Social, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC e registro no conselho competente.
Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduacgéo
o L. em nivel superior em Biblioteconomia ou Ciéncias da Informacao,
08 B|b||otecar|ol- fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC e
Documentalista | egistro no conselho competente.
s Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso superior em
Médico/area - L . SO : ; .
09 A Medicina, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Psiquiatria \
MEC e registro no conselho competente.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso superior em
10 Pedagogo Pedagogia, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo MEC.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso superior em
11 Psicélogo Psicologia, fornecido por instituicado de ensino reconhecida pelo MEC e
registro no conselho competente.
Técnico em Diploma, devidamente registado, de conclusdo de curso Superior em
12 Assuntos Pedagogia ou Licenciaturas, fornecido por instituigdo reconhecida pelo
Educacionais MEC.
Tecnodlogo/ Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso superior na
13 formacao - area de Gestao Publica, fornecido por instituigdo reconhecida pelo
Gestdo Publica | MEC.
Item | Area Tematica Requisito para candidatura (Nivel Intermédio)
. Certificado de conclusao de curso de nivel médio ou de curso de nivel
Assistente em - - . . PR .
14 - ~ médio profissionalizante, expedido por instituicio de ensino
Administracao -
reconhecida pelo MEC.
Técnico de Certificado de conclusdo de curso de nivel médio + curso técnico em
15 Laboratorio/area | Informatica ou de curso de nivel médio profissionalizante em
- Informatica Informatica, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC.
Ensino Médio Profissionalizante em Tradugdo e Interpretacdo de
Libras; ou Ensino Médio Completo acrescido de: Curso Técnico em
Tradugéo e Interpretagcédo de Libras; ou Curso de formagao continuada
Tradutor e ~ ~ X . N
] em Traducao e Interpretacéo de Libras promovidos por instituicbes de
Intérprete de . ) NS AN X ’
16 ensino superior e instituicdes credenciadas por Secretarias de

Linguagem de
Sinais

Educagédo; ou Curso de Extens&do Universitaria em Tradugdo e
Interpretacéo de Libras; ou Certificacao de Proficiéncia em Tradugéo e
Interpretagéo Libras/Portugués expedido pelo MEC
(PROLIBRAS/MEC).




ANEXO ||

Declaracao de Responsabilidade, Confidencialidade e Compromisso

Eu, , portador(a) da Cédula de Identidade

n.° e CPF n° , residente a

, ocupante do cargo de

, do Quadro de Pessoal do(a) Instituto Federal de Sao
Paulo - IFSP, em exercicio no Campus , COMPROMETO-
ME a:

- Manter absoluto e inviolavel sigilo sobre tudo que se relacionar com esta prestacao de servico.

- Prestar os servigos em horario distinto do horario no qual exer¢co minhas fungées no IFSP, e caso
haja sobreposi¢cédo de horarios, comprometo-me a repor na sua integralidade, conforme legislacao.
- Apontar devidamente as horas trabalhadas em registro préprio.

DECLARO AINDA QUE:

- NAO possuo cénjuge, companheiro(a) ou parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau de parentesco, inscritos para participagdo no certame
referente ao Edital n°® 118/2018, de 27/02/2018, publicado no D.O.U. de 05/03/2018, do
IFSP, e caso, no decorrer do certame, eu tome conhecimento da participacdo de parente
comprometo-me a comunicar o fato imediatamente a Comissao Organizadora do Concurso
Publico para as devidas providéncias.

- Estou CIENTE de que a remuneracao pelos servicos prestados sera realizada em folha
de pagamento por meio de gratificagdo por encargo de curso ou concurso, conforme
regulamentado pelo Decreto n° 6114 de 15/05/2007 e o disposto na Portaria SEGEP/MP n°
6, de 16/01/2017.

- Concordo com as diretrizes estabelecidas no Edital N° 151 de 05/03/2018, bem como sobre a
forma de remuneragao, cronograma, cessao de direitos autorais e metodologia de trabalho.

- Declaro que no ano de 2018 prestei servicos num total de  horas, remuneradas por
meio de gratificagao por encargo de curso e concurso.

Sem mais, firmo o presente.

, de de 2018.

Assinatura do Servidor
CONTATOS:
Telefone 1: ( ) Telefone 2: ( )
e-mail institucional:




